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Uvod

Jednim ze znakt rozvinuté spole¢nosti je nepochybné prostor, ktery vénujeme potfebnym. Kulturni spo-
lecenstvi poskytne pomoc tém svym ¢lentim, ktefi to potfebuji. Na misté vSak neni jen pomoc slabym, ale
i tém potencialné silnym - pravé v nadanych a talentovanych détech dli budoucnost spolecnosti i svéta.
Pravé ony budou nositeli rozvoje a pokroku. Pravé smysluplna potteba identifikovat a pe¢ovat o nadané
a talentované déti stala také za zrodem projektu v ramci programu Erasmus+ Talented Children. A stejna
potreba je také cilem vzniku tohoto textu.

V materialu, ktery vznikl na zdkladé spoluprace odborniki tii zapojenych statt (Ceské republiky, Anglie,
Turecka), jsou shrnuty zakladni poznatky a postupy pfi identifikaci a praci s nadanymi détmi. Snahou
autorti bylo vytvorit stru¢né a prehledné kompendium, které poslouzi jako rychly prostfedek k orientaci
v tématu, a to zejména ucitelim na zdkladnim a stfednim stupni vzdélavani. Pravé tady by méla byt smeé-
fovana maximalni energie v podpofe a rozvoji nadani a talentu.

Jelikoz material vznikl na zakladé spoluprace odbornikl ze zminénych zemi, je koncipovan jako sumar
prispévki vsech tfi zemi. Umozni tak mimo jiné vhled do problematiky prace s nadanymi v dané zemi
a pfinese moznou inspiraci. Zadana struktura byla pro vSechny partnerské zemé stejna, obsah odpovida
pojeti v té které zemi. Domnivame se, Ze je tak posilena interkulturni provazanost a spoluprace, bez které
si soucasny svét jiZ nelze predstavit.

Vérime, Ze v predlozeném materialu mohou najit inspiraci a poznatky jak zacinajici pedagogové, tak ti,
ktefi se pedagogické ¢innosti vénuji jiz delsi dobu. Vzdy se totiz mizeme ucit a posouvat dal. V jakékoli
oblasti, kde pecujeme o druhé (pedagogiky nevyjimaje) je nezbytné rozvijet nejen potencial téch, o které
pecujeme. Stejné podstatné je rovnéz pecovat o sviij vlastni rozvoj po strance odborné i lidské. Kéz tedy
nase snaha prinést inspirujici material najde své ¢tenare a posluchace v fadach pedagog, pro které je ur-
¢en. Kéz naplnujeme poslani své profese a délame vse nejlépe, jak umime a dovedeme. Kéz uzitek nesou
nejen generace nase soucasné, ale i budouci.






O projektu Talented Children

Projekt byl realizovan Krajskou pedagogicko-psychologickou poradnou a ZDVPP Zlin ve spolupraci
s Titan Partnership Ltd., Birmingham velka Britanie (Asociace §kol) a Nevsehir Haci Bektas Veli Univer-

sity, Nevsehir, Turecko (Univerzita).

Tématem projektu jsou nadané a talentované déti. Projekt byl zaméfen na vymeénu informaci, zkusenosti
a prezentaci ptikladt dobré praxe pfi identifikaci, vzdélavani a hodnoceni nadanych a talentovanych déti
v primarnim vzdélavani. Asociace skol Titan Partnership ve Velké Britanii ma bohaté zkusenosti s pod-
porou nadanych a talentovanych déti ve $koldch. Univerzita Nevsehir v Turecku vzdélava budouci peda-
gozky a pedagogy; ti se mimo jiné uci identifikovat nadané a talentované déti a prizptsobit vyuku jejich
pottebam, KPPP a ZDVPP Zlin je erudovanou organizaci v oblasti diagnostiky talentovanych. Nase part-
nerstvi si klade za cil zvysit spolecenské povédomi o problematice talentovanych déti a zamérit pozornost
odborniki ve vzdélavani i mistnich a narodnich uradt v oblasti vzdélavani a $kolstvi na jejich podporu.

Projek se zaméfil na pedagozky a pedagogy v zakladnich a stfednich skolach, vychovné poradce, vedeni
skol, ¢leny akademického sboru na univerzitach, specialni pedagozky a pedagogy, psycholozky a psy-
chology a dalsi odborné pracovniky zabyvajici se problematikou nadani a talentu ve skolach a skolskych

zafizenich.

Klicovymi aktivitami projektu byly studijni navstévy a spolecné odborné seminare v partnerskych ze-
mich. Studijni cesty jsme vzdy tematicky zamérili na konkrétni oblast problematiky tak, aby byl ucastni-
kiim zarucen maximalni pfisun informaci. Béhem trvani projektu se uskutecnily celkem 3 studijni cesty.
Soucasti programu studijnich cest byly navstévy ve Skolach vSech stupna a typt, setkani s pedagozkami
a pedagogy i se zakynémi a zaky. Velmi pfinosna byla moznost sledovat vyuku. Béhem navstév v partner-
skych zemich jsme vzdy realizovali také spole¢ny seminaf a na néj pfizvali mistni odborniky na proble-

matiku identifikace a vzdélavani nadanych a talentovanych déti.

Znalosti, informace a pfiklady dobré praxe ziskané béhem studijnich cest a semindfii poslouzily jako
zéklad pro tvorbu této publikace.






Eva Machu
Véra Facova

Miroslav Orel

Moznd, Ze podobné jako stromy, i déti potrebuji pevné zakotvent,
dostatecny prostor a kvalitni podminky,
aby mohly vyriist a naplno rozvinout sviij potencidl...
Je na nds, jaké prostredi jim vytvotime a co jim ddme,
aby mohly dosdhnout vysek.

Miroslav Orel

Ceska republika






1 Systém vzdélavani v Ceské republice

Systém vzdélavani v Ceské republice vychazi z rozdéleni na vzdélavani preprimarni, primdrni, sekun-
darni a terciarni. To zahrnuje $koly na nékolika trovnich:

+ Skoly matetské — MS (uréené pro nejmladsi déti od 3 let do 6 let),

+ $koly zakladni - ZS (rozdélené na prvni stupeni pro déti od 6 do 11 let a druhy stupen pro déti od 11
do 15 let),

+ Skoly stredni - SS (pro zéky od 15 let),

+ 3koly vyssi odborné — VOS (navazujici na SS),

« Skoly vysoké — VS a Univerzity (navazujici na SS nebo VOS).

Do zakladni $koly nastupuji déti, které dovrsily do 1. 9. pfislusného roku Sest let. O predc¢asném na-
stupu do zakladni Skoly (tyka se déti, které do 1. 9. prislusného roku nedovrsily Sest let) nebo odkladu
$kolni dochazky o rok, maximalné vSak do dovrseni osmi let (tyka se déti, které do 1. 9. ptislusného
roku dovriily $est let) rozhoduje $kolské poradenské zatizeni (v Ceské republice reprezentované Pedago-
gicko-psychologickymi poradnami a Specialné-pedagogickymi centry). Dané instituce musi na zakladé
odborného posouzeni viech znamych tidajii a komplexniho pedagogicko-psychologického vysetieni na-

vrhnout nejoptimalnéjsi cestu vzdélavani individudlné ,,$itou na miru“ danému ditéti.

Zsadni vyznam pro oblast vzdéldvani nadanych zéka v Ceské republice maji predevsim nasledujici do-
kumenty: Nérodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice pro jednadvacaté stoleti (2001), tzv.
Bild kniha; Dlouhodoby zdmér vzdéldvdni a rozvoje vychovné vzdéldvaci soustavy Ceské republiky (2002,
2005 a 2007); Ramcové vzdéldvaci programy pro predskolni, zdkladni a gymnazidlni vzdélavdni (2005-2007)
a Zakonem ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani
(8kolsky zakon), §17-18.

Od 1. 9. 2016 nabyva na tcinnosti §16 $kolského zakona a prislusna provadéci vyhlaska, ktera specifikuje
pozadavek na vytvoreni komplexniho systému péce o nadané a podpora a péce o nadané, ktera je posta-
vena na stejnou uroven jako problematika vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Nové
hovofime o systému péti stupntl ,,podptirnych opatfeni®, ktery prinasi legislativni narok na adekvatni
(a optimadlni) péci.

Na narodni drovni je problematika nejpodrobnéji rozpracovana v Ramcovych vzdélavacich programech
(RVP), a to na trovni preprimarniho, primarniho a sekundarniho vzdélavani. Tento program je zavazny
pro viechny $koly, které pak na jeho zdkladé vytvéieji své specifické Skolni vzdélavaci programy (SVP),
jez mizeme chapat jako komplexni program struktury a obsahu vzdélavani pro konkrétni skolu.
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2 Zakladni pojeti nadani a talentu

Doposud bylo vytvoreno nesc¢etné mnozstvi definic pojmu nadani a talent. Tato roztfisténost je logickym
disledkem vyvoje samotného pojmu nadani, ktery se dynamicky méni ve vztahu k individualnim potre-
bam ditéte, druhu diagnostiky ditéte a nasledné edukac¢ni nabidce. Je proto vice nez logické, Ze nemize
existovat jedna definice nadani, ktera by méla v§eobecnou platnost. Navic je vzdy vyhodné sledovat jaky-
koli fenomén (nadani a talentu nevyjimaje) z vice stran a uhla pohledu.

Existuje tendence stavajici definice tfidit do urcitych taxonomii. V dil¢ich prikladech lze pochopit, s jak
odlisnymi definicemi, co se tyce kvality (hloubky pojmu) ¢i kvantity ($ifky pojmu), se mizeme setkat.
Pro ilustraci vyberme tfidéni Mc. Alpina (1996 in Porter, 1999):

+ Definice konzervativni versus liberalni: Konzervativni definice pouzivaji k ur¢eni nadani jedno krité-
rium (napf. hodnotu IQ) a presné urcuji hranici nadani, kterou spliiuje maximalné 5 procent populace.
Jejich pouziti je napf. pro ucel vybéru jiz identifikovanych nadanych déti do specializované edukac¢ni
nabidky ¢i volnocasové organizace. Liberalni definice zahrnuji az 20 procent pfipadi jedinci s po-
tencialem (doposud neprojevenym nadanim) pro intelektualni vykon. Liberalni definice by mély byt

uzivany pri komplexni pedagogicko-psychologické diagnostice.

¢ Definice jednodimenzionalni versus multidimenzionalni: Multidimenzionalni definice souvisi s li-
beralnimi a popisuji nadani pomoci vice kritérii. U déti jsou sledovana kritéria, objevujici se v rozsah-

lej$ich modelech nadani. Jednodimenzionalni definice sleduji u ditéte pouze jedno kritérium, v bézné
praxi pri identifikaci nadani by nemély byt uzivany vyhradné, protoze nas pohled na véc zuzuji.

+ Definice potencialu versus demonstrovaného vykonu: Vykonové definice pojmenovavaji manifesto-
vany (demonstrovany) vykon: jedna se tedy o déti, které pri pestré edukacni nabidce vykazuji komplex
znakil nadani. Pfedpokladové (potencidlové) definice zahrnuji déti i s latentnim (skrytym, doposud
neobjevenym) nadanim. Vyuzivaji se pti definici nadani v pfedskolnim véku, u rtizné znevyhodnénych
jedinct s potencialem pro rozvoj nadani.

Pro prehled dale uvadime nékolik konkrétnich definic nadani:

- Podle RVP ZV je nadani definovano jako ,soubor schopnosti, které umoznuji jedinci dosahovat vykonii
nad ramec bézného priitméru populace. Mnozstvi Zakii s mimotddnym naddnim se odhaduje na 3 az 10 %.
Mimotddné nadany Zdk miize disponovat jednim, ale i nékolika druhy naddni.

- Podle Porterové (1999): ,nadané déti pouzivaji pri uceni vyssi a rychlejsi myslenkové pochody a ve své
oblasti jsou ocefiovany sociokulturnim prostiedim. Projevy nadanych déti jsou kvalitativné i kvantitativné

rozvinutéjsi ve srovndni s jejich vrstevniky".

- Podle Clarkové (1998): ,,terminem nadani a talentovani jsou oznacovdiny déti, které podavaji ditkaz o vy-
soké vykonové schopnosti v oblasti intelektudlni, kreativni, umélecké, viidcovské, nebo v jiném specifickém
akademickém oboru. Potfebuji nadstandardni péci skol, aby mohly plné rozvinout své schopnosti®.

- Podle Hewarda (2013): ,naddni byva nejcastéji popisovano jako schopnost jedince ve vybrané oblasti oceriované
sociokulturnim prostredim, kterd je kvantitativné a kvalitativné rozvinutéjsi ve srovnani s jeho vrstevniky.“
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3 Zakladni charakteristiky nadanych a talentovanych

Zda se nam ucelnéjsi vyuzit modely nadani, které zastupuji rozsahlé slovni definice, nebot ve své podobé
mohou lépe a prehlednéji postihnout samotnou podstatu nadani. Modely se vyskytuji v riznych podo-
bach, od nejjednodussich (napt. Renzulliho model tfi kruhti), az po multidimenzionalni (napf. Mnichov-
sky model nadani a talentu). Stejné jako definice nadani, jsou i modely znac¢né odli$né.

Pro ilustraci si pfiblizme Monksuv ,,vicefaktorovy model nadani“ (Monks, Ypenburg, 2002), ktery ukazuje
spolupiisobici faktory. V tomto modelu na sebe vzéjemné pisobi faktory individudlni, ale i nezbytné faktory
socidlniho prostfedi jako rodina, Skola a pratelé. Neodrazi-li socidlni prostiedi vyvojové potieby ditéte, pak
se interakce nemtize optimalné vyvinout a eventualné ulpi na tGrovni, ktera potfebam ditéte neodpovida.

7¢C

Proto v tomto pfipadé mluvime o nadani teprve tehdy, kdyz vSech Sest faktorti do sebe ,,zapada®

Nadani

skola pratelé

motivace kreativita

v

vysoka
schopnost

rodina

V praxi se dany model vyuziva zjisténim podminek a vytvofenim programu pro individualni pomoc ditéti.
Napomaha uvédomeéni si moznosti zapojeni riznych cinitelt, které vstupuji do hry v rozvoji, pfipadné sta-
gnaci nadani ditéte. Model rovnéz napovida, ze nadani neni konstantni stav, nybrz se jeho mira odviji od stavu
individualnich a socialnich faktord.

V soucasné dobé nalezneme seznamy typickych charakteristik nadanych déti ve vétsiné publikaci o problema-
tice nadani (jmenujme napt. Davis, Rimm, 1998; Davis, Rimm, Sielge, 2013; Porter, 1999; Leyden, 1985, Clark,
2013; Webb, 2002; Skrabdnkova, 2012). Jednd se o pomérné rozsahlé popisy. Jejich ptinos je pro skolskou praxi
pouze orientacni a identifikacni, tj. napomaha ucitelim pii prvotni nominaci nadanych déti (prediagnostice).
Je tedy vhodné se s nimi alespon ramcové seznamit (jinak mnohdy ,,nevime, ¢eho si vlastné v§imat®).

Nadani jedinci nemusi disponovat v§emi niZe popsanymi projevy a ani jejich vyskyt neni zarukou urceni
talentu. Dil¢i projevy talentu musi byt vinimany v souladu s ostatnimi typickymi charakteristikami. Cha-
rakteristiky se mohou objevovat v rtiznych vékovych obdobich a zejména jejich kladné rysy jsou patrné
pfizapojeni ditéte do podporujiciho vychovné-vzdélavaciho procesu. Znalosti vyvojové psychologie jsou
zde velmi podstatné. Je vhodné si dale uvédomit, ze nadani neni stacionarni, ale v pritbéhu Zivota jedince

znacné kolisa.
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Uvedme dale hlavni kognitivni charakteristiky nadanych zaki, kterych je vhodné si v§imat:

+ Bohata slovni zasoba: Nadani jedinci maji ¢asto jiz v raném véku bohatou slovni zasobu, kterd se velmi
rychle rozsifuje. Déti zahy sestavuji pomérné slozité vétné konstrukce a rychle si osvojuji gramaticka
pravidla. Nedéla jim problémy spravné pouzivat cizi slova jiz v predskolnim obdobi. Pravé rozvinuta
fe¢, bohata slovni zasoba a zptisob vyjadfovani, se mohou stat kamenem urazu pri komunikaci s vrs-
tevniky, pro které byva casto nesrozumitelna. Rozvinuta slovni zasoba casto muize byt pouze na pa-
sivni urovni, nebot vyvoj mysleni v tomto pripadé zna¢né predbiha schopnost mluveni a vyjadfovani.
V téchto pripadech hrozi nebezpeci, Ze nadani zGstava neobjeveno.

+ Schopnost abstrakce a generalizace: Nadani lehce vyvozuji pravidla, zevSeobecnuji a spojuji zdanlivé
nesouvisejici véci do smysluplnych celkii. Spole¢né s rozvinutou kreativitou pomaha détem produkovat
originalni vytvory. Verbalné nadané déti si s oblibou vytvareji netradi¢ni spojenti slov a vét, prirodo-
védné zaméfené déti napriklad pripravuji experimenty a tvoii zajimavé vytvory z béznych domacich

predmétt.

+ Metakognitivni schopnosti: Nadani zaci jsou neobyc¢ejné uvédoméli ve svych vlastnich strategiich
feSeni problému a uceni. Metakognitivni schopnosti pomahaji détem v planovani, monitorovani a hod-
noceni jejich mysleni. S charakteristikou souvisi i aplikovani vyspélejsich styli uceni, které jsou u vét-

vevrs

$iny déti pouzivany az v pozdéjsim véku.

+ Kritické mysleni: Nadané déti se neuspokoji s predlozenymi informacemi, maji tendenci pochybovat a po-

vevs

lemizovat. Zjistuji si dalsi informacni zdroje z nejriiznéjsich pojeti a snaze odhali limity sdélované vypovedi.

+ Flexibilita a originalita mysleni: Nadani jedinci jsou flexibilni v mysleni a dospivaji k originalnim
zptisobim fe$eni riznych ukolt. Snazi se hledat svoji vlastni odpovéd na danou otazku. Maji bohatou
fantazii a predstavivost, jsou expresivni v nazorech a jejich vyjadrovani. Usiluji o jedine¢nost a neopa-
kovatelnost ve své praci.

+ Smysl pro humor: Nadani jedinci oplyvaji smyslem pro humor, ktery je kvalitativné odli$ny od pojeti
humoru déti z bézné populace. Tato vlastnost vychazi ze skvélé verbalni inteligence a schopnosti gene-
ralizovat poznatky.

+ Brzka schopnost ¢teni: V zahrani¢ni literature se nadané déti nékdy oznacuji jako ,,déti papiru a tuzky“
(paper and pencil kids“, napt. Freeman, 1979). Rada z déti totiz projevuje velky zjem o pismena a Cisla.
Dokazou ovladat abecedu a spojovat pismena ve slova jiz od raného véku, casto i dfive, nez se nauci
mluvit. Néktefi odbornici (napt. R. J. Sternberg) se shoduji v tom, Ze schopnost ¢ist pred ¢tvrtym rokem
zivota je znakem vyjimecného rozumového nadani. Nékteri psychologové z praxe jsou v8ak k tomuto
znaku kriticti a rozli$uji mezi détmi, které v predskolnim véku vede ke cteni jejich pfirozeny zéjem
a mezi détmi, které jsou k této dovednosti cilené vedeny svymi mnohdy ambiciéznimi rodici.

+ Pamét: Nadani jedinci se vyznacuji vynikajici paméti. Jsou skvéli pozorovatelé a dlouhodobé si zapa-

matuji i drobné detaily. VSeobecné viak preferuji logickou pamét pred memorovanim.

¢ Znalosti: Nadani jedinci maji velmi hluboké znalosti v oborech, které je zajimaji. Tyto informace si
poté lehce vybavuji i ve zcela jiném konceptu, nez je ziskali. Znalosti v mnohych pfipadech mohou

dosahovat expertni trovné. V jinych pfedmétech a oborech mohou selhavat.
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¢ Zaliby a konicky: Intelektové nadané déti preferuji spise intelektudlni zajmy. Tomu odpovida i vybér
hracek, jako jsou napriklad knihy, encyklopedie, atlasy, pocitace, sachy. Dale maji v oblibé tfidéni a ge-

neralizovani informaci, coz se projevuje i pfi vybéru aktivit a zkoumanych témat.

+ Koncentrace pozornosti: Schopnost dlouhodobé koncentrace pozornosti je typicka charakteristika
rozumové nadanych déti. Tato vysoka schopnost soustfedéni se projevuje jiz od utlého véku. Tyto déti
se 1épe dokazou soustredit na ukoly, pro které jsou hluboce motivovany. Takto jsou schopné napriklad
v domécim prostiedi pracovat tfeba i nékolik hodin. Soustfedénost naopak logicky klesa u mechanické

a monotematické prace.

+ Pracovni tempo: Nadané déti maji odlisné pracovni tempo, které zavisi na pouzivané ucebni aktivité.
Pokud se tyka vybavovani, aplikace znalosti a vyvozovani, patfi mezi nejrychlejsi ve tfidé. Naopak pri
pouzivani aktivizujicich metod s prevlddajicimi prvky kritického, tvorivého a problémového mysleni,
nadani Zaci dokoncuji tikol azZ mezi poslednimi. To souvisi s hlub§im pfistupem k problematice.

Osobnostné - socialni charakteristiky zaka, které je dobré nepomijet:

+ Denni snéni: Tato charakteristika nadanych déti nema ve vétsiné tinikovy charakter a je spiSe povazo-

vana pro dité za konstruktivni.

+ Motivace: Obvykle se zdiiraziuje prevaha vnitfni motivace nad vnéjsi. Jiz od brzkého véku jsou nadané

déti dychtivé po ziskavani novych informaci, maji rozmanité zajmy a neunavuje je dusevni ¢innost.

¢ ZvySena aktivita: Nadané déti vynikaji neobycejnou Zivosti a aktivitou, které hraji v jejich zivoté vy-
znamnou roli. Maji vé¢né nenasycenou potrebu néco poznavat a objevovat. V oblasti svého zéjmu pra-
cuji s velkym zaujetim a nasazenim. Maji rady vyzvy, které je motivuji. Pokud maji moznost, vybiraji
si naro¢néjsi varianty uloh a cviceni. Naopak u ¢innosti, které je nezajimaji, se prilis nevysiluji. Stejnou
angazovanost, s jakou vstupuji do zajimavych ¢innosti, vyzaduji i od svého okoli, coz miize vyvolat fadu
konfliktti.

+ Precitlivélost a smyslova vnimavost: Nadani jedinci intenzivné vnimaji véci a jevy, které ostatni nevidi
— ptipadné prehlizeji. Byvaji rovnéz citlivi na estetiku, harmonii a soucasné na vsechno, co je proble-
matické.

+ Perfekcionismus: Nadani jedinci maji obvykle ohromnou davku ctizadosti. Musi byt za kazdych okol-
nosti bezchybni. Stanovuji sobé i ostatnim vysoké, nékdy az nerealné cile, ale nasledné mohou byt
hluboce zklamani, pokud je oni sami ¢i jejich okoli nedokaze splnit. I kdyz jejich vykon byl ve srovnani

s druhymi vynikajici, davaji nespokojenost najevo rtiznymi, ¢asto prudkymi reakcemi.

Vsechny uvedené znaky mohou byt potencialnim zdrojem konfliktd s vrstevniky i autoritami. Proto je ne-
zbytné o nich védét zamérit se na to, co je ,,za nimi*.

3.1 Formy projevi nadanych déti
Je nanejvy$ vhodné seznamit pedagogy s riznymi typy nadanych zakd, jez se mohou objevit v jejich tiidé.

V praktickém vychovné-vzdélavacim procesu se totiz ucitelé setkavaji s nadanymi détmi, které se svymi projevy
chovani mohou délit do nékolika podskupin (Birley, Genshaft, 1991 in Sejvalova, 2004; Portesova, 2004 aj.).
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+ Uspésny nadany je konformni jedinec. Podtizuje se svému okoli. Jeho schopnosti se navenek projevuji
a ve vSeobecnosti je dospélymi i vrstevniky prijiman jako nadpriimérny. Navenek nema zavaznéjsi pro-
blémy, dosahuje vybornych studijnich vysledkti. Vyucujici obvykle nemaji potize v identifikaci jeho na-
dani. Jeho obecna charakteristika koresponduje s implicitnimi teoriemi nadani ¢i s popisy chovani nada-
nych déti z dostupnych &eskych publikaci (Kalhous, Obst, 2001, s. 19): ,, Zdk svymi znalostmi pfesahuje
stanovené pozadavky; odpovidd rychle s jistotou; snadno a rychle chdpe nové ucivo; objevuji se casto tvorivé
odpovédi; spontdnné se zajimd o dalsi informace, rozviji v tomto sméru svou zdjmovou cinnost; md potrebu
znalosti a dovednosti projevit a uplatnit. Vedlejsi ukazatele: Pozitivni vztah ke skole a uciteliim; dobré po-
staveni Zaka v tfidnim kolektivu; vysokd tiroven sebehodnoceni.“V pripadé tohoto typu nadaného se jedna
o idealni typ ditéte, které by splnovalo véechna kritéria vys$e zminovanych modelt nadani.

+ Naro¢ny nadany jedinec je nadmiru sebevédomy a tvrdohlavy. Klasicka vyuka jej nudi. Je nevyrovnany,
nebot se mu nedostava uspokojeni zakladnich potieb ve vzdélavani. Své pocity dava jasné najevo celému
okoli. Rusi vyuku stalym pokfikovanim spravnych odpovédi a vyzaduje stalou pozornost ucitele, ktery si
obvykle nedovoli prijit do hodiny bez specidlnich tkolii pro nadaného. Dité nerado respektuje autoritu,

proto je u dospélych vyrazné neoblibeno. Tento typ ditéte se objevuje vesmeés na nizsich stupnich vzdéla-

vani, pozdéji jeho nadani (pfi nevhodné edukaci) stagnuje.

+ Utajené nadané dité je dité plaché, tiché a nesmélé. Okolnimu déni se zcela prizptsobuje. Maskuje své
skute¢né vlohy, jen aby nevybocovalo z fady a bylo pfijato do tfidniho kolektivu. Jeho sebevédomi je velmi
nizké, neni si svymi ¢iny viibec jisto. Jedincovo nadani nam ztistava zpravidla neodhaleno.

+ Nadany ,,odpadlik® vyrazné trpi v klasickém skolském systému. Nepochopeni talentu ze strany ucitelt
a kamaradi jej piivedlo k rozhodnuti stat se vyrazné negativnim cinitelem. Své nazory dava jasné najevo
prudkymi emoc¢nimi stavy, pfipadné naprostou rezignaci. Nespolupracuje, nedéla domaci ukoly a ob-
vykle miva §patné znamky. Dospéli jej viimaji jako nebezpecného rebela a vrstevnici neptijimaji do svého
kolektivu. Toto dité se lehce dostava do ,,bludného kruhu*, ze kterého neni tniku.

+ Nadany jedinec ,dvakrat vyjimecny“ (twice exceptional) mize pfi své intelektové nadpriameérnosti
podléhat ur¢itému handicapu, jako napft. specifické vyvojové poruse uc¢eni, ADHD, ADD, PAS ¢i téles-
nému handicapu. U tohoto ditéte byva casto identifikovan pouze handicap, anebo kviili handicapu je
jeho nadani kompenzovano, a tudiz je dité¢ vnimano jako prameérné, tudiz bezproblémové. V téchto pri-
padech neni rozvijeno nadani a handicap neni kompenzovan. Pojmenovani ,,dvoji vyjimecnost® neni
v Ceském jazyce prili§ vhodné, nebot druha popisovana vlastnost vedle nadani se za vyjimecnou roz-
hodné povazovat neda. Tato skupina nadanych déti je fazena do tzv. rizikovych skupin nadanych déti.

+ Samostatny nadany jedinec. Je to dité autonomni, které nevyhledava pomoc okoli. Ma dobré sebe-
hodnoceni, realisticky ptijimé své pozitiva i nedostatky. Skolu bere jako nutnost a snazi se, aby z néj
vytézilo maximum. Casto se orientuje na mimoskoln{ aktivity.

+ Vysoce tvorivé dité. Tento zak stale vymysli néco nového, experimentuje. Je pro néj obtizné ptizpa-
sobit se pevnému Skolnimu systému. Opravuje dospélé, chce ménit skolni pravidla, $patné se ovlada.
Je nekonformni. Jeho chovani byva konfliktni. Ucitelé (poptipadé i psychologové) mohou mit potize
s identifikaci jeho schopnosti, nebot selhava v klasickych didaktickych, vykonovych i inteligen¢nich
testech. V zadani casto vidi hlubsi souvislosti a nehodla se omezovat na jedno spravné reseni.
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3.2 Mozné problémy nadanych déti

Z vyse zminénych projevi nadanych déti vyplyva jejich specifi¢nost a jedine¢nost. Takova odlisnost byva

¢asto okolim pojimana jako problematicky jev, i kdyz se jedna o charakteristiku, ktera ma kli¢ové posta-

veni v priibéhu rozvoje nadani ditéte.

Nasledujici tabulka shrnuje nékteré obecné rysy osobnosti nadanych déti a uvadi priklady moznych pro-

blematickych jevt, pripfipadé nevhodného pochopeni znakd nadani okolim (Winebrennerova, 2001):

Obecna charakteristika
nadanych déti:

Priklady problematického vnimani okolim:

Rychly a kvalitni proces uceni

- Jsou netrpélivi. Nechtéji ¢ekat, az ostatni dokon¢i ukol.
- Jsou nervozni pii pomalém tempu prace tridy.
- Nemaji radi procvicovani uciva.

Schopnost abstrakce, kritického
mysleni a nachdzeni nového
vztahu mezi jevy.

- Odmitaji uréovani prace a prikazy.

- Ptaji se na choulostivé otazky a vyzaduji zdtivodnéni, pro¢ se maji véci
délat urc¢itym zptisobem.

- Odmitaji préci, nebo pracuji nedbale.

- Neustale hledaji nesrovnalosti v pfedlozenych informacich a odmitaji se
je ucit. Polemizuji s ucitelem.

- Jsou zklamani, kdyz je u¢ivo vysvétlovano pomoci konkrétnich prikladi.

- Vystupuji proti vyuc¢ovacim proceduram.

- Odmitaji se podridit a neradi spolupracuji s ostatnimi.

Kreativita - Neuznavaji dril a praci podle pfedem stanovenych pravidel.
- Komplikuji si zadavani uloh.
- Neuznavaji zabéhlé tfidni navyky.
- Protestuji proti rutinni a pfedvidatelné aktivite.
Vyspélé mysleni - Radi komunikuji se star$imi détmi a dospélymi lidmi. Mohou se stat tzv.

»ocasky ucitel®.
- Jsou nepochopeni ostatnimi spoluzaky.

Hluboké znalosti

- Ve vyuce se nudi a nepracuji. V priibéhu dne se oddavaji dennimu snéni.
- »Hraji divadlo® a rusi spoluzaky.
- Nedélaji zapisy do sesitu a domaci tkoly.

Velka energie a vytrvalost

- Neochota prerusit zapocatou aktivitu.
- Hyperaktivita.

Zvidavost

- Vyrusuji vyuku a stale vyzaduji nové zajimavé ¢innosti.

Vnimavost a citlivost

- Osobné berou i dobfe minénou ucitelovu poznamku.
- Vadi jim pracovni $um ve tfid¢, silné svétlo aj.

Vnitfni motivace a zamérenost
na cil

- Je jim jedno, jaké maji studijni vysledky — znamky.
- Musi vidét ztetelny pokrok ve své ¢innosti.
- Maji vzdalenéjsi cile a nizsi cile hodiny je neuspokojuji.

Perfekcionismus

- Jsou netolerantni k nedokonalosti své i ostatnich.

- Byvaji panovac¢ni k u¢itelim i spoluzakim.

- Neuznavaji autoritu ucitele.

- Nesnesou kritiku své vlastni osoby, snadno se rozplacou/roz¢ili.

Obliba v systematizovani
a strukturaci jevi

- V uceni i v komunikaci s lidmi si vytvareji nové pravidla.
- Maji tendenci organizovat béh tridy.
- Ovladaji tfidni diskuse.
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Zajem o pravo a moralku - Velmi citlivé prozivaji politickou situaci ve svéte.
- Nechapou a netoleruji nahlé emoc¢ni vykyvy jinych jedinci.

Smysl pro humor - Maji problémy s détmi, které nechdpou jejich osobity humor.
- Mohou se stat ,,tfidnim $askem®.
Rozvinuty slovnik, vyspélé - Nejsou pochopeni svymi vrstevniky.
vyjadfovani - Pouzivaji nejriiznéjsi argumentace k tomu, aby se vyhnuli praci, ktera je
neuspokojuje.
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4 Vyhledavani a diagnostika nadanych zaki

Abychom mohli nadaného zdka rozvijet, je tfeba jej nejprve najit / rozpoznat / identifikovat. K zakladni
identifikaci by mélo dojit ve $kolach nebo v rodinach. Odborné diagnostika nadéni a talentu spada v CR
do dikce ¢innosti Pedagogicko-psychologickych poraden, které posuzuji intelektové i mimo-intelektové
nadani. Vychazeji nejen z psychologického vySetteni, ale pochopitelné také zprav a posouzeni odborniky
v danych oblastech (jako je umélecka, védecka, pohybova a sportovni ¢innost apod.). Problematice vy-
hledavani a diagnostiky nadani se mimo jiné vénuje prehledova publikace Obligatorni diagnozy a obliga-
torni diagnostika v pedagogicko-psychologickych poradndch (Praha, IPPP CR, 2006).

Obecnou (a legislativné danou!) povinnosti kazdé skoly je vytvoreni podminek pro diagnostiku nadani
déti a jejich ukotveni v SVP. Pro zajimavost, v plo§ném Setieni Ceské $kolni inspekce (2008), které bylo
cilené zaméreno na stav péce o nadané déti a mladez od predskolniho po stfedni vzdélavani, byly zjistény
vazné nedostatky v identifikaci nadanych zaka. Pouze 36 % navstivenych $kol ve svych Skolnich vzdélava-
cich programech zfetelnéji deklarovalo proces identifikace nadani zakt. Nejvétsi pozornost identifikaci
vénovaly umélecké skoly a gymnazia. I kdyz se jedna o hodnoceni kvality identifikacniho procesu podle
jediného kritéria, kterym byla analyza Skolské dokumentace, neni tento stav uspokojivy. Situaci dokre-
sluje i vystup dotaznikového $etfeni mezi uciteli, kde 70 % z nich uvedlo, Ze se ve své pedagogické praxi
s nadanym zakem bud nesetkali, anebo vyjimecné a ojedinéle (Vyzkumny ustav pedagogicky, 2010).

4.1 Identifikace a vybér nadanych

V procesu odhalovani nadani je nutné od sebe odlisovat pojmy ,,identifikace® a ,vybér“ (Htibkova, 2005).

+ Identifikaci nadanych déti se rozumi proces vyhledavani déti, které svymi predpoklady vyhovuji zara-
zeni do specidlni péce o nadané jedince. Identifikace se zaméfuje na dosud neobjevené vlohy déti. Mély
by to byt ve vétsiné pripada déti predskolniho, popt. mladsiho skolniho véku, nebot véasna identifikace
od nejutlejsiho véku byva povazovana za nejefektivnéjsi (Olszewski-Kubilius, 2003).

¢ Vybérem se rozumi proces vyhledavani jedincd, ktefi svymi manifestovanymi vykony jsou vhodni
jako kandidati pro zarazeni do vybérové $koly ¢i specializovaného programu. Jsou to napft. skoly pro
mimorddné nadané zdky, gymnazia, $koly s rozdifenou vyukou, volnocasové instituce pecujici o ta-
lentované déti. Pfi vybéru se setkdavame spiSe s détmi star$iho skolniho véku, které jiz podavaji urcité
vykony v posuzované oblasti. Vybér je moznou navazujici fazi identifika¢niho procesu a neni vhodny
pro rozpoznavani nadani déti uvnitf tzv. ohrozenych skupin nadanych déti.

V praxi pripady existuji, kdy identifikace je soucasné vybérem (napt. identifikacné vybérovy proces déti pro
edukaci ve specializované matefské skole ¢i prijeti do skoly, nej¢astéji prvni tfidy, pro nadané zaky). V sou-

¢asné dobé byva pojem identifikace nahrazovan pojmem diagnostika.

4.2 Faze diagnostiky a vyhledavani nadanych

Proces identifikace neni jednordzovou zalezitosti a obvykle se sklada z nékolika na sebe navazujicich
etap, pricemz déti maji moznost se ucastnit identifika¢niho procesu opakované. Odbornici navrhuji né-
kolik fazi identifika¢cniho procesu.
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V nasich podminkach by méla byt diagnostika nadaného ditéte sestavena minimalné ze tfi na sebe na-
vazujicich krokd, které je vhodné vzhledem k vy$e zminénym principtim diagnostiky u ditéte pravidelné
opakovat, a to i z dtivodu, ze nadani v pribéhu Zivota jedince muaze kulminovat.

1. PREDIAGNOSTIKA MIMORADNEHO NADANI (NOMINACE): Zakladni podminkou predia-
gnostiky mimoradného nadani je nastaveni podporujiciho prostredi, které ditéti nabizi moznost pro-
jeveni znakd nadani. Ve shodé s Monksovym Vicefaktorovym modelem nadani (Monks, Ypenburg,
2002), kde na rozvoj nadani pusobi faktory individualni, ale i nezbytné faktory socidlniho prostredi
jako rodina, $kola a pratelé, povazujeme pravé rodinné, $kolni a vrstevnické prostiedi za kli¢ové pri
nastaveni téchto podminek. Co se tyce $kolniho prostiedi, jedna se o vyuku vychazejici z konstruktivi-
stického pojeti vyuky, predpokladajici uziti inovovanych didaktickych prostfedki, které aktivizuji za-
kovy poznavaci procesy, vedou k rozvoji samostatnosti, tvorivosti, logického mysleni pfi demokratic-
kém stylu vedeni vyuky. Podporujici rodinné prostiedi je charakteristické bohatou nabidnou podnéti
a aktivit pro rozvoj nadani a je kli¢cové zejména v predskolnim véku ditéte. Od starsiho skolniho véku
byva povazovano za klicové i prostredi vrstevnické, kdy dité ve snaze byt aktivni soucasti vrstevnické
skupiny orientuje své nadani k potlaceni, ptip. k rozvoji.

Nominaci nadaného ditéte obvykle provadi rodic, ucitel, prip. dalsi osoby z okoli ditéte. Tito si v§imaji
projevti nadaného chovani ditéte v ramci rozvijejicich aktivit, kde je mozné nadani uplatnit. Toto dité
poté vykazuje vyse popsané znaky nadani, ptip. alespon k nim sméfuje. Zde se pouzivaji bézné identi-
fika¢ni metody, jako pozorovani, interview, aj. Vystupy z pozorovani mohou také byt zaznamenavany
do tzv. nominac¢nich s$kal, coz jsou vlastné vyroky o znacich nadani, kde nominujici hodnoti jejich
uroven na Skale. Nominac¢ni §kaly jsou bézné dostupné na internetu (napf. www. nadanedeti.cz).

2. PSYCHOLOGICKA DIAGNOSTIKA MIMORADNEHO NADANI (POTVRZENI). Vlastni dia-
gnostiku nad4ni provadi v CR az §kolské poradenské zafizeni. Aby bylo nezletil¢ dité zde vy3etieno, je
k tomu tfeba mit vyplnénou zadost, informovany souhlas zdkonného zastupce ditéte a vyjadieni skoly,
navazujici na prediagnostiku.

Komplexni psychologicka diagnostika mimoradného nadani by méla zahrnovat: analyzu dat z ro-
dinné a osobni anamnézy, administraci standardizovaného komplexniho individudlniho testu ro-
zumovych schopnosti, posouzeni tvorivosti, zjisténi osobnostnich charakteristik a vlastnosti (v¢etné
socidlnich a komunikacnich dovednosti), analyzu vysledkt pedagogické diagnostiky ucitelt zamérené
na rizné charakteristiky osobnosti ditéte/zaka a na jejich projevy v jeho chovani, zjisténi specifiké
prace s ucivem a strategii mysleni (ucebni a kognitivni styly), analyzu motivace a zdjmové ¢innosti,
pripadné dle potieby téz profesni orientaci.

V pripadé mimointelektového nadani (napf. uméleckého, sportovniho) je nezbytné posouzeni od-
bornikem v daném oboru.

3. PEDAGOGICKA DIAGNOSTIKA MIMORADNEHO NADANI. Pedagogicka diagnostika by se
dala rozdélit na vstupni a kontrolni (pribéznou).

+ Vstupni pedagogicka diagnostika se kona pred zpracovanim individualniho vzdélavaciho planu (IVP) a je
klicové pro nasledné upravy vyucovaciho procesu, jez jsou vzhledem ke specifickym eduka¢nim potebam
mimoiadné nadanych zaki nezbytné. Tyto tpravy se tykaji obsahu vyuky, volby vhodnych pedagogickych
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postupd, atd. Upravy se promitaji do individuélniho vzdélavaciho planu, ktery je skola Zakovi s diagnostiko-
vanym mimoradnym nadanim povinna sestavit, pokud to $kolského poradenského zatizeni (SPZ) ve zpravé
potvrzujici mimoradné nadani zaka doporucilo.

Vstupni pedagogicka diagnostika je cilena. Mnohdy pracuje ucitel s Zakem mimo vyucovani, aby ziskal
co nejvice podkladi pro sestaveni vzdélavaciho planu a stanoveni pedagogickych postupt. Nejcastéjsimi
nastroji pedagogické diagnostiky jsou pozorovani, rozhovor a analyza vysledkd zakovy prace. Vzhledem
ke kratkému obdobi, které ucitelé pro tuto diagnostiku maji, je vhodné oslovit rodice, kteti mohou poskyt-
nout ¢i doplnit informace o zajmech Zdka, jeho vyvoji, navycich, mimoskolnich aktivitach apod.

+ Kontrolni (pribézna) pedagogicka diagnostika se kona za ucelem priibézného vyhodnocovani efektivity
a presnéj$imu vyladéni IVP.

Rozhodujici roli v diagnostice nadani tedy hraje v prvé radé okoli ditéte — pedagogové, rodice a dalsi
osoby, které si nejprve musi ,v§imnout® potencialu ditéte. V druhé fazi je posouzeni otazkou odbornika
v ramci Skolskych poradenskych zatizeni (SPZ) - v Ceské republice zejména Pedagogicko-psycholo-
gickych poraden (PPP), ale také Specidlné-pedagogickych center (SPC - napf. pfi diagnostice nadani
u ditéte s poruchou autistického spektra).

4.3 Systém podpory nadani

V roce 2014 byla Ministerstvem kolstvi, mlddeZe a télovychovy CR schvalena Koncepce podpory roz-
voje nadani a péce o nadané na obdobi let 2014-2020 (dale jen Koncepce). Tato Koncepce upravuje
ustaveni, funkci a aktivity konkrétnich prvka navrhovaného systému podpory nadani. Hlavnim cilem je
zajistit maximalni rozvoj a plné vyuziti potencidlu vSech déti, zaki a studenti.

Koncepce zavadi postupy pro vzdélavani odbornika v oblasti prace s nadanymi détmi, zaky a studenty.
Proces vzdélavani zahrnuje $koleni v identifikaci, rozvoji a vyuziti nadani pro:

+ (budouci) uditele
+ (budouci) psychology
+ (budouci) specialni pedagogy

Koncepce rovnéz prinasi prehled ukola v oblasti legislativy a dokumentace $kol, které mueseji byt spl-
nény, aby se ucitelim i zaktm vytvorily lepsi podminky pro rozvoj nadani. Kromé toho se pfedpoklada
nastaveni a zaji$téni potiebné koordinace jak v oblasti aktivit pfimo spojenych s péci o nadané, tak
i v oblasti informacni, metodické a strategické. Vytvari zaklad pro postupné vybudovani Nérodni sité
podpory nadani, ktera bude zakladem funk¢niho systému podpory a péce. Narodni sit, s podporou Mi-
nisterstva skolstvi, a ve spolupréci s kapacitami v krajich, bude zajistovat stalou a kvalitni nabidku moz-
nosti k rozvoji nadani.

Krajska sit podpory nadani se skladé z pracovist — typicky $kol kazdého typu (MS, ZS I, ZS 11, SS, VS),
$kolskych zatizeni (zvl. SVC), nevladnich a neziskovych organizaci (NNO), které se vénuji nebo hodlaji
systematicky vénovat praci s nadanymi.
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5 Strategie vychovy a vzdélavani nadanych zaki

Nadani Zaci jsou typicti svymi projevy, at uz v oblasti kognitivni ¢i socio-emocionalni. Na tyto potfeby
je tieba reagovat a vytvaret pro jejich respektovani vhodné podminky. Specifické vychovné-vzdélavaci
potieby nadanych Zaka obsahuji nejenom kognitivni, ale i socialni a emocionalni faktory. Napft. Feld-
husen a Robinson-Wyman (1980, in Juraskova, 2003) prehledné shrnuji zdkladni potfeby a podminky:

+ Maximalni osvojeni zakladnich zru¢nosti a pojmii.

+ Ucebni aktivity v pfiméfeném tempu a urovni.

+ Rozvoj kreativniho mysleni a fe$eni problémd.

+ Rozvoj konvergentnich schopnosti, zejména v logické dedukci a konvergentnim fesenim problémtl.
«+ Stimulace predstavivosti, obrazotvornosti a prostorovych schopnosti.

+ Rozvoj sebeuvédomeéni a akceptace vlastnich schopnosti, zajmi a potieb.
+ Podpora tvorby a plnéni pfimérenych cila a aspiraci.

« Pristup k riznym oblastem studia, uméni a profesi.

+ Rozvoj nezavislosti, ale i discipliny v uceni.

+ Poskytovani prilezitosti interakci s jinymi nadanymi zaky.

+ Poskytovani mnozstvi informaci o rozli¢nych tématech.

+ Podpora ¢teni a nabidka pfistupu k rtiznym informacnim zdrojim.

UPRAVA KURIKULA pro nadané ziky by méla zahrnovat kvalitativni a kvantitativni zménu ve viech
slozkach aplikovaného eduka¢niho programu. Dana tprava se nové stava narokovou a mize znamenat
také navyseni finan¢nich prosttedkd pro vzdéldvani daného zéka z prostiedkt rozpoctu MSMT. Oboha-
ceni v uzsim slova smyslu byva chapano jako kvalitativni (kvantitativni) zména v ramci specifickych ¢asti
kurikula (obsah, proces, produkt, prostiedi, hodnocent).

Vznik kurikula reaguje na vybrané edukac¢ni potfeby nadanych zaka a predpoklady k rozvoji nadani
u ostatnich déti. Uvadime déle zakladni obecné znaky, které by mély upravy v kurikulu obsahovat (Davis,
Rimm & Sielge (2011) aj.):

¢ Vyzva - zahrnujici vy$si kognitivni cile a hlubsi urovné ucebnich stylt.

+ Volba - jako oteviena moznost resit ukoly kreativné, problémove, bez predepsanych ,,stropi” ve vlast-
nim rozvoji.

¢ Zajem - ktery je zvy$ovan nabidkou zajimavych a motivujicich ukoli.

+ Prozitek a osobni zaujeti — jsou podporovany adekvatnimi didaktickymi prostredky.

Upravy kurikula zahrnuji dil¢f oblasti. Jedna se zejména o upravu obsahu, procesu, produktu, prostiedi
a hodnoceni.

Uprava obsahu se tyké kvalitativni (obohaceni) ¢&i kvantitativni (akcelerace) zmény kurikula. Odpovida
pak na otazku — Co budu ucit?

+ Uprava procesu je zménou ve vedeni vyuky ve smyslu pouzivani rozvijejicich edukac¢nich metod a or-
ganizac¢nich forem. Odpovida na otazku - Jak budu ucit?
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+ Uprava produktu je pozadavek na kvalitativni & kvantitativni zménu vysledké vzdélavani. Odpovida
na otazku - Co bude vystupem kurikula?

+ Uprava prostiedi zahrnuje jak zménu osobnostné-vztahovou (zptisob komunikace, aj.), tak zménu
prostorové-materialni (didaktické pomtcky, exkurze, aj.). Odpovida na otazku — Kde a pomoci ceho
budu ucit?

+ Uprava hodnoceni se tykd zmény v hodnoceni vysledki vzdélévani. Odpovid4 na otazku - Jak a co
budu hodnotit?

5.1 Uprava obsahu vyuky

Vzhledem ke specifickym pozadavkiim na kurikulum pro nadané zaky je nutna modifikace obsahu vy-
uky. Ucivo se proto akceleruje a obohacuje. Pojmy akcelerace (urychleni) a obohaceni (enrichment)
jsou zakladnimi principy a programy pro nadané zaky, které byvaji zminovany i $kolskou legislativou.
Program akcelerace je vhodny pro segregované vzdélavaci formy. Uvédomujeme si vsak, Ze obohaceni
neni mozné uskute¢nit bez dil¢ich aplikaci akcelera¢nich strategii a naopak.

AKCELERACE, jako jeden ze zdkladnich modelii vzdélavani talentovanych zakd, umoziuje rychlejsi

postup ve vzdélavani.

¢ Tzv. vnitfni akcelerace se uskutecnuje v ramci tfidy urychlenim obsahu pomoci snizeni opakovani,
vynechanim prili§ jednoduchych uloh ¢i preskocenim znamych ¢asti uciva. Dité se v takto usetfeném

¢ase vénuje ucivu, ke kterému se vétsina tfidy dostane s casovym odstupem.

+ Tzv. vnéjsi akcelerace se naopak tyka vnéjsiho usporadani vzdélavacich podminek. Jedna se o: pred-
¢asny vstup do $koly; preskakovani ro¢niku (vynechani ro¢niku studia); preskakovani predmétu (na-
vitévovani pfedmétu ve vyssim roc¢niku); zhusténi ro¢nika (absolvovani dvou ro¢niki v jednom skol-
nim roce); paralelni studium (absolvovani nékterych predmétii na stfedni ¢i jiné skole).

K akcelera¢nim programtim patii naptiklad telescoping a compacting.

+ Telescoping znamena zredukovani ¢asu potfebného na probrani konkrétniho uciva. Jde vlastné o typ vnéjsi
akcelerace, nejcastéji s moznosti absolvovani dvou ro¢niki v jednom $kolnim roce.

+ Compacting vychazi opét ze zrychleni vyucovaciho procesu. V takto usetfeném case se dité vénuje rozvije-

jicim aktivitim podle svého zajmu.

OBOHACENIT (enrichment) je rozifeni a prohloubeni u¢iva nad ramec bézné aplikovanych uéebnich
osnov. Nadany zak absolvuje vyuc¢ovany tematicky celek spolecné se svymi vrstevniky, nepfekracuje svij
ro¢nik a je mu nabizena moznost pracovat na obohacujicich aktivitach. Jak bylo psano vyse, predpokla-
dem vybranych ¢innosti je ¢aste¢na dil¢i vnitini akcelerace. Obohaceni tedy spociva v nabidce roz$ire-
ného kurikula, které svymi prostfedky dokaze uspokojit individualni vzdélavaci potreby nadanych zaki
pomoci aktivit rozvijejicich vlohy a zajmy ditéte. Jeho cilem je podpora tvorivého mysleni, schopnosti
feSeni problémi, pouzivani vyssich drovni mysleni a rozvoj samostatnosti, iniciativy a sebekontroly.

Mnohé diskuse o technikédch obohaceni rozliSuji mezi obohacenim horizontalnim a vertikdlnim. Podstatou
horizontalniho obohaceni je zadavani uloh navic nadanym zakéim v porovnani s kvantitou aktivit zbytku
tridy. Tyto ¢innosti jsou na stejné urovni naroc¢nosti jako predeslé. Vertikalni obohaceni predpoklada zada-
vani tloh na vy$si trovni Bloomovy taxonomie kognitivnich cilt.

~ 23 ~



Je tfeba si uvédomit, Ze mnozstvi nabizenych tuloh totozného typu vede k nudé a ztraté motivace talen-
tovaného zaka. PopiSme si nyni modelovy priklad z bézné zakladni skoly. Nadany zak je dfive hotov
s ukolem a pta se, co ma dale délat. Uc¢itel zada dalsi podobné tkoly, nasledujici za jiz vyfesenou tlohou,
pripadné poprosi zaka, aby se dopredu pfipravil na dalsi tematicky celek. Pozor: V prvnim pripadé se
obvykle po néjaké dobé stane, ze dité vnima nahradni tkol jako trest za svoji rychlost a aktivitu. Pfisté se
pro jistotu s brzkym dokoncenim tkolu nepochlubi. V druhém pripadé se dostavame do stale se opakuji-
ciho bludného kruhu. Oba postupy jsou nevhodné, nebot se jedna o horizontalni obohaceni, popt. o ne-
vhodny typ akcelera¢ni aktivity. Proto je nasim cilem nabizet obohaceni vertikalni. Zakladni podstatou

v 7

vertikalniho obohacenti je tedy prace s tikoly na vys$si urovni myslenkovych operaci.

Pfi tvorbé a zadavani obohacujicich tloh je véeobecné doporucovano (napt. Riley, 2011, Clark, 2013, Ro-
berts, 2005) pouzivani dodnes nékolikrat revidované taxonomie kognitivnich cila B. S. Blooma, ktery
se mimo jiné v 50. letech 20. stoleti intenzivné zabyval eduka¢nimi potfebami nadanych déti. Bloom
vytvoril kategorizaci vzdélavacich cilit podle naro¢nosti myslenkovych operaci, jez postupuji od nejjed-

vvvvv

1. Znalost - vybaveni, reprodukce a rozeznani dfive naucené informace.

2. Porozuméni - schopnost vlastnimi slovy vyjadrit, definovat a popsat naucenou latku.

3. Aplikace - pouziti dfive nauceného pii zpracovani nové latky.

4. Analyza - rozklad na komponenty a vysvétleni, pro¢ je dana soustava vztahii usporadana urcitym
zplisobem.

5. Syntéza — kombinovani myslenek k vytvoreni né¢eho nového.

6. Hodnotici posouzeni - stanoveni hodnoty produktu a jeho vznik na zakladé naucenych norem a kritérii.

Prvni taxonomicka kategorie zahrnuje cile nejnizsi urovné. Jednd se o terminologie, fakta, konvence,
klasifikace, kritéria, metodologie, zobecnéni a teorie. Vyzaduje pouze pamétové osvojeni téchto prvka
zakem. Druhd az Sesta kategorie zahrnuji intelektové schopnosti a dovednosti zZdka. Vztahuji se k organi-
zaci a reorganizaci uciva, ke zpisobu operovani, aplikovani a hodnoceni predlozeného nebo zapamato-
vaného uciva a predlozenych problémt. Hierarchické usporadani cilovych kategorii vychazi z hypotézy,
ze k dosazeni vyssi cilové kategorie je nezbytné diikladné zvladnuti pfislusného uciva na nizsi urovni.

Déle uvadéna tabulka popisuje jednotlivé urovné vzdélavacich cil, predkladd vhodné vyrazy, kterymi
je mozné popsat ¢innost v ramci trovni (tzv. aktivni slovesa) a nabizi ukdzky produktd, ke kterym mize
smérovat ¢innost déti v jednotlivych hierarchiich. Jedna se o ptivodni, nerevidovanou verzi taxonomie.
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Popis

Vhodné vyrazy
popisujici ¢cinnost

Produkt

Z4ci si vybavi, reprodukuji

reprodukovani, poznavani,

udélost, nahravka,

;g nebo rozeznaji dfive naucené vybaveni si, uvedeni seznamu, noviny, ¢asopis, TV

P informace. oznaceni, sefazeni, popsani, show, radio, text, film,

: nauceni se zpaméti, recitovani, video, divadelni hra,
pojmenovani, vyjmenovani, ... ukdzka z filmq, fakta, ...

Z4ci vyjadii vlastnimi slovy definovani, vyjadreni vlastnimi model, vzajemné vztahy,
drive naucenou latku. slovy, popsani, shrnuti, podpofeni ~ dramatizace, kresleny

- néazoru, uvedeni prikladu, komiks, ilustrace,

5 ptirazeni, vysvétleni, zdiivodnéni,  scénka, graf, fotografie,

§ ilustrovani, kategorizovani, dokument, prohlaseni,

S abstrahovani, generalizovani, porovnani, analogie,

é predpovidani, rozliSovani, prehled, diagram,

o srovnavani, pripojovani, prohlaseni, zavéry,
konstruovani modelti, shrnovdni, ptibéh, teze, gramatické
porovnani pravidlo, historicka

udalost
Z4ci pouziji difve nau¢enou provadéni, uziti, zarazeni, postup, mapa, projekt,
© latku pti zpracovani nové latky.  aplikovani, nalézani, vybrani, predpovéd, graf,

'c;é vypocitani, pouziti, pfipraveni, ilustrace, ukol;

= vytvoreni, zobecnéni, usporadani,  dokument, ktery vychazi

< vyreseni, pfedvedeni, nakresleni z: prehledu, feseni,

“ seznamu, projektu,

dramatizace, kresby
Z4ci rozéleni slozitou véc na jeji  porovnavani, analyzovani, dotaznik, diskuze,
komponenty a dokazi vysvétlit,  rozdéleni, vysvétleni pro¢, kampan, odhaleni

< pro¢ je dana slozita sestava ukazani jak, nakresleni chyby, hlaseni, zprava,

:E vztaht usporadana danym schéma, rozttidéni, nalezeni prehled, ovéfeni zavéry,

P zplisobem. rozdilu, prozkoumani, vybrani, definice slova, graf, ¢asti,

:: rozli$ovani, zamérovani se, material, priklad, prvky,
vyclenovani, hledani souladu, argumenty, stanovisko,
integrovani, vytvareni schémat, zamér, struktura,
strukturovani, odhalovani, ... argumenty, nazory, ...

Zéci kombinuji myslenky koordinovani, zjistovani, zavér, prehled, posudek,
k vytvoreni nového celku. monitorovani, testovani, standard, hodnoceni,

© posuzovani, obhajeni nebo doporuceni, porovnani,

§ vyvraceni, rozvijeni a kritizovani, jednani u soudu,

g posouzeni, zaujmuti nebo sebehodnoceni, fizena

l: podporeni stanoviska, skupinova diskuze,
ospravedlnéni, diskutovani, proces, produkt, zavéry,
rozhodnuti, zvdZeni, dani data, metoda, problém
do souvislosti, pochvaleni

Z&ci vytvareji z nékolika vytvareni hypotéz, navrhovani, vytvareni hypotéz,
jednodussich komponenti konstruovani, tvofeni, navrhovéni,

. puvodni a slozity vyrobek. stavéni, vytvoreni originalu, konstruovani, tvoreni,

.g komponovani, psani, feseni, stavéni, vytvoreni

g predvedeni, stanoveni, originalu, psani, feSeni,

"E predpovédéni, naplanovani, stanoveni, pfedpovédéni,

@ rozvinuti, vynalézani, naplanovani,
zorganizovani, zkombinovani, ... rozvinuti, vynalézani,

zorganizovani,
zkombinovdni, ...
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[lustrativni znazornéni pyramid ukazuje srovnani mezi béznym kurikulem pro nadané déti, co se tyce
kvantity a kvality nabizenych aktivit (Wallace, 2006).

\ oin 7
N e/
/

syntéza analyza

/ analyza \ \ aplikace /
/ aplikace \ porozumeéni

/ porozumeni \
/ znalost \
BEZNE KURIKULUM OBOHACUJICI KURIKULUM

Obohacujici kurikulum, v tomto pripadé obohaceni obsahu vyuky, povazujeme za hlavni edukacni stra-
tegii, respektujici principy inkluzivni pedagogiky. Dale jsme definovali vlastni strategie obohaceni pri
respektovani vybranych principd inkluzivni pedagogiky:

+ Pouzivani standardnich a nadstandardnich ukola. Tzv. standardni tukoly jsou objektivné jednodussi,
cerpaji z kmenového uciva a vychazeji z nizsich arovni Bloomovy taxonomie kognitivnich cilt. Tzv.
nadstandardni ukoly jsou slozitéjsi a vychazeji z vyssich trovni Bloomovy taxonomie kognitivnich
cilti. Déti si ve vyuce mohou samostatné na zakladé urovné svych znalosti, dovednosti a momentalnich
dispozic vybrat pro sebe pfiméreny tikol a pracovat na ném.

+ Pouzivani doplnujicich ukola. Dalsi moznosti, jak aplikovat obohaceni, je pouzivani tzv. doplnuji-
cich ukold, na nichz pracuji déti, které jsou diive hotovy s praci. Doplnujici tkoly by mély navazovat
na druh predchozi aktivity a mély by byt zaky vnimany jako odména za jejich aktivni pfistup ve vyuce.
Dopliujicich ukoly jsou uréeny nejenom zakiim nadanym, ale i zakiim béznym ¢i zaktm s podprii-
mérnymi schopnostmi. Existuji tedy 2 zakladni typy dopliujicich tkolt (doplnujicich tikold mtize byt
samoziejmeé vice), zavisi na trovni a kvalité pfedeslé hlavni (nediferencujici) aktivity, na které pracovali
vsichni zaci spole¢né. Pouzivani obou typti doplnujicich tkolii respektuje principy inkluzivni pedago-
giky, nebot nevede k nalepkovani nadaného zaka. V ramci inkluzivni pedagogiky je nevhodné, pokud
ucitelé zadavaji doplnujici ukoly vyhradné a pouze jen (diagnostikovanym) nadanym zakam. Dalsi
nevhodnou strategii je, kdyz tyto tikoly nenavazuji na predchozi typ aktivity a nadani zaci se vénuji te-
maticky zcela odlisnym aktivitdm, typickym pouze pro né (napf. ¢teni vlastni knihy, prace s encyklope-
diemi pouze pro nadané déti, vyplnovani pracovniho listu s jinou tematikou nez je téma hodiny, apod.).

¢ Zarazovani aktivizujicich metod je dalsi strategii obohaceni nadaného zaka, kterou ucitelé prirozené
aplikuji jako diferencujici strategii. Aktivizujici metody jsou typické tim, ze zakiim neurcuji ,,strop”
v kvalité jejich reSeni. Napf. uspé$né hodnocend pojmova mapa muize mit formu jednoduchého ,,slu-
nicka®, anebo formu propracovaného diagramu s naznacenymi vztahy ptic¢in a nasledk, kterou vytvo-
filo dité¢ nadané. Vystupem aktivizujicich metod je navic splnéni kognitivnich cili na vy$sich trovnich
Bloomovy taxonomie.
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Tti vy$e zminéné principy obohacent, kde patfi pouzivani standardnich a nadstandardnich akold, pouzivani
doplnujicich tkolt a zatazovani aktivizujicich metod, mohou byt aplikovany oddélené (napt. pouze jedna
ze strategii), anebo se mohou vzajemné doplnovat (napf. v ramci aktivizujicich metod vytvarime doplnujici
ukol ¢i nabizime moznost vybéru mezi standardnim a nadstandardnim tkolem). Dale jsme si védomi, ze
obohacent se tyka nejenom obsahu a procesu, ale i dal$ich ¢asti kurikula, které se vzajemné prolinaji.

5.2 Uprava vzdélavaciho procesu

Uprava vzdélévaciho procesu zahrnuje zménu ve zptisobu vedeni vyuky. V rdmci modifikace vzdélava-
ciho procesu hovotime o zafazovani riznych vyucovacich metod a forem, které by akceptovaly vzdélavaci
potreby nadanych zaku. Jsou to metody, které jsou zalozeny na vlastnim aktivnim poznani. Rozvoji na-
dani déti tedy vyhovuji aktivizujici vyukové metody, popt. komplexni metody s aktivizujicimi prvky,
které podporuji motivaci, samostatnost, kooperaci, komunikaci, tvofivost, predstavivost, rozvoj kritického
mysleni a dal$ich vysSich trovni mysleni. K aktivitdim se fadi i metody kompenzujici mozné problémové
osobnostni stranky jedince, jako napf. metody inscenacni, situa¢ni a diskusni. Jedna se o metody, které jsou
produktivni pro vSechny zaky. Neni proto logické rozlisSeni metod prace na efektivni a neefektivni pro praci
s nadanymi zaky, jak se doc¢itame v nékterych publikacich, nybrz na efektivni a neefektivni pro vSechny
zaky. Diferenciace s ohledem na rozvoj nadani se odehrava ve zméné kvality ¢i kvantity téchto metod.

Cilem této publikace neni pfedlozeni seznamu vsech vyukovych metod. Na tomto misté uvedeme pouze
ukazky aktivizujicich metod, které jsou navic obohaceny o diferenciaci (doplnujici ukoly, standardni
a nadstandardni ukoly). Nechceme timto zminéné metody absolutizovat, uvédomujeme si, Ze je nutné
ve vyuce vyuzivat co nejvice odlisnych vyukovych strategii, mezi které patii nejenom metody aktivizujici,
ale i nezbytné metody frontalni.

Prvnim prikladem aktivizujici metody s obohacenou diferenciaci je metoda I.N.S.E.R.T. (Interactive

Notting System for Efective Reading and Writing), vychazejici z principt kritického mysleni. Béhem ¢teni
¢lanku se na jeho okraji délaji poznamky, jimiz zak oznacuje svij vztah k informacim.

Mezi tyto znacky a zadani k nim muze patfit:

v Udélej ,,fajku” na okraji textu, jestlize néco z toho, co ctes, potvrzuje to, co jsi védél/a nebo sis myslel/a, Ze to vis.
- Udélej ,,minus® na okraji textu, jestlize informace, kterou Ctes, je v rozporu s tim, co sis myslel/a.

+ Udélej ,,plus® na okraji textu, jestlize informace, kterou ctes, je pro tebe nova a diivérujes ji.

¢ Udélej ,otaznik® na okraji textu, jestliZe informaci nerozumis, nebo by ses o ni chtél/a dovédét vic.

Znaménky mohou Zaci oznacovat myslenky v jednotlivych vétach nebo celych odstavcich. Nasledné ma
kazdé z déti pripravenou tabulku s ur¢itym poctem sloupct, ktery odpovida poctu zvolenych znamének.

v - + ?

Do kazdého sloupce, tzn. pod kazdou znacku, si kazdy individualné tvori zapis o konkrétnim jevu. V této
tazi se déti rovnéz uci strucné formulaci hlavni myslenky. Tabulka umoznuje diskusi ve skupiné ¢i dvojici,
inspiruje k vzajemnym srovnavanim a je také podnétem k hledani novych informaci. Vystupem metody
mohou byt pisemné zapisy, kresba, brainstorming aj.
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Metoda jiz sama o sobé podporuje individualni pristup k nadanym zakam. Diferenciaci mtizeme navic pro-
hloubit nadstandardni variantou této metody. Nadanéjsim détem muizeme nabidnout moznost vybéru delsiho
¢i jiného (naroc¢néjsiho) textu jako doplnujiciho ukolu. Dalsi diferencujici variantou je prace se zakladnimi
znaménky jako standardni aktivita (znaménka ,,fajka“ a ,,plus”) a nadstandardni aktivita prace se zbylymi zna-
ménky. Jina diferenciace miize byt na trovni vystupu metody jako doplnujici aktivity (tvorba textu, aj.)

K metodam prace s textem muzeme zaradit i metodu dvojity denik, popt. trojity denik. Cilem metody je
rozvoj kritického mysleni a porozuméni textu. Zék dostane k dispozici urcity text, z néhoz po opakova-
ném ¢teni vybira myslenku, ktera jej zaujala. Tuto myslenku formuluje do heslovité podoby a zaznamena
do prilozené tabulky. Nésledné zde zdiivodnuje, pro¢ vybral pravé onu myslenku, co mu pfipomnéla,
jaké otazky v ném vyvolala. Poté nasleduje prezentace ve skupiné ¢i pred tfidou.

Myslenka Mij komentar

Metoda dvojity denik podporuje individualni pristup k zakéim, ktery mtizeme u nadanych jesté vice zdu-
raznit pomoci zadani tzv. trojitého deniku. Po vyplnéni prvnich dvou sloupcti rozdélime déti do skupin,
uvnitf které koluje tabulka s pfidanym sloupcem , komentar spoluzaki®. Kazdé z déti poté pripisuje svij
vlastni postoj k myslence svého spoluzaka az do té doby, kdy se k nému vrati jeho tabulka. Metoda opét
usti v diskusi a prezentaci.

Myslenka Mij komentar Komentar spoluzaki

Z dalsich metod vybirame jako priklad mentalni mapy, které povazujeme za velmi vhodny prostfedek. Men-

talni mapy jsou oznacovany rozmanitymi nazvy: pojmové mapy, myslenkové mapy, grafické znazornéni aj.

Vsechny tyto postupy jsou pokusem o vizualni znazornéni vzajemnych vztaht myslenek a pojma. Mapovani

podnécuje déti k tomu, aby se aktivné podilely na premysleni, rozpracovani a dal§im rozvijeni ndpadu. Zaci

nejen dostévaji informaci, nybrz jsou nuceni ji promyslet a davat do vztahu ke svym schématéim. Propojova-

nim informace s jiz existujicimi sitémi znalosti dospivaji k novym formam porozumeéni.

V praxi se nam vsak osvédcily zejména nasledujici formy:

+ mapovani pribéht: Metoda je napriklad dobre uplatnitelna v literarni vychové ¢i jinych predmétech,
v nichz jsou rozvijeny socialni kompetence déti. Z precteného pribéhu nebo z jeho vynatku vypisi déti
klicové situace a pojmy. Tyto informace jsou skladany do pribéhové mapy, v niz se odrazi vztahy pric¢iny

a nasledku na nejriznéjsich dimenzich.

+ mapovani védomosti jako forma prace s textem: Mapy mohou byt vytvareny i z probiraného uciva.
V textu si déti vyhledavaji klicové informace, mezi kterymi hledaji rtizné souvislosti. Pojmova mapa
mize byt téZ vyhotovena k mapovani jakéhokoli tématu, které déti jiz dobre znaji.
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+ vytvareni hierarchii: Détem je nabidnut seznam nékolika slov, vztahujicich se k ur¢itym pojmum. Ci-
lem aktivity je uvédomeéni si vztaht nadrazenosti a podrazenosti mezi jevy. Mapa muze byt doplnéna
dal$imi souvislostmi i napfic hierarchii.

+ mapovani problémovych témat: Pocate¢ni fazi metody lze formovat do podoby volného psani nebo

brainstormingu o konkrétnim problému. Nasledné jsou nazory prodiskutovany ve skupinkach zaka.
Po této konfrontaci jsou nalezeny spolecné klicové pojmy, které se zakresluji do myslenkovych map.

Mapovaci strategie umozni ucitelim probrat latku hloubéji a pfitom nachazet a vytvaret vyznamy uspora-
dané a priabézné. Nakres mapy lze umistit na tabuli, na nasténku a prohliZet, upravovat a pribézné rozpra-
covavat. Zde se osvédcily lepici karticky, karticky s magnety, které se snadno premistuji.

K mentalnimu mapovani mtizeme zaradit i metodu pétilistek. Metoda se uziva v ivodnich fazich vyuky
k evokaci nového uciva, anebo v zavérecnych fazich ke zjisténi pochopeni tématu. Cilem je formulovani
myslenek, shrnuti tématu a zjisténi vlastnich znalosti, a postoja.

Schéma pétilistku

Nejdrive zaky seznamime se strukturou pétilistku a vysvétlime, co maji psat v jednotlivych radcich:

. fadek: napiste jedno slovo (podstatné jména — nazev, namét, téma)
. fadek: napiste dvé slova (pridavna jména - vyjadrujici jaké je téma)
. fadek: napiste tfi slova (slovesa - co ¢ini téma?)

. fadek: napiste Ctyti slova (véta — souvislé vyjadreni o tématu)

Ul B W N =

. fadek: napiste jedno slovo (synonymum tématu - pointa, vyjadfeni podstaty)

Z4ci podle instrukci vytvari svijj pétilistek. Nésleduje prezentace pétilistki. Struktura pétilistku se mtze
odlisovat. Zalezi na charakteru vyukového predmétu a tématu

Dal$im prikladem metody mtize byt metoda expertnich skupin. V rozumové smiSenych skupinach,
v nichz je nejlépe zapojit tfi az pét déti, nabidneme k prostudovani nékolik materialt podle poctu ¢lenti
skupiny. Je vhodné, kdyz jsou tyto materidly rozfazeny od nejjednodussich po slozitéjsi. Kazdy clen
skupiny si na zakladé svych sil (irovné rozumového nadani) vybere nebo dostane pridéleny jeden text
nebo jedno téma. VSechny texty tvori smysluplny celek v souvislosti s cilem hodiny. V3ichni zaci, ktefi si
v téchto kmenovych skupinkach vybrali material oznaceny urcitym poradovym ¢islem, vytvori nové ,ex-
pertni skupiny“. V téchto tymech spolupracuji nad rozborem totozného textu. Clenové novych expert-
nich skupin spolecné nastuduji vybrané téma, pripravi se tak, aby latku mohli predat ostatnim a splnit

vSechny pisemné zadané tkoly. Kazdy ¢len expertni skupiny se poté vraci do své ptivodni kmenové sku-
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piny, kde ostatni seznami s problematikou, kterou nastudoval. Nasledné Zaci spole¢né s ucitelem ucivo
shrnou a pripadné tvofi zapis do sesitu.

Diferenciace mize byt prohloubena uzitim text(i odlidné naroc¢nosti (strategie pouzivani standardnich
a nadstandardnich ukoli). Nadanéj$im détem jsou urceny texty naro¢néjsi, méné nadanym détem texty
jednodussi, pricemz u déti, o kterych se pedagogové domnivaji, Ze nemaji dostatecné ucebni predpo-
klady, mtize byt ukol zdvojen (tj. v expertni skupiné pracuji 2 zaci z jedné ptivodni kmenové skupiny
a vzdjemné si pomahaji). Pedagog samozrejmé navenek nezdiiraznuje svijj plan diferencovat. Nasledné
mohou vzniknout zcela pfirozenym zptisobem vysoce vykonné expertni skupiny slozené pouze z déti
nadanych a bystrych, které mohou mit kvalitativné odlisné tkoly. Posledni moznosti diferenciace je

na urovni vystupu metody.

Skupinova vyuka, jako dalsi z edukac¢nich metod (organizacnich forem vyuky), je zalozena na spolu-
praci skupiny jedincd pti feseni problémii. Z4ci bud pracuji na individualnich tikolech, nebo spolupra-
cuji na ¢innostech, pri¢emz v obou pripadech smétuji ke spole¢nému vysledku. V pribéhu prace skupin
plni ucitel funkeci hlavniho organizatora. Kontroluje déti, zda plni svoji roli ve skupinach.

V ramci skupinové (ale i individualni) prace rozhodné nedoporucujeme pouzivani aktivit, které se vy-
znacuji orientaci na konkuren¢ni boj a soutézivost. Nejenze témito strategiemi podporujeme povrchové
uceni, demotivujeme pomalejsi déti, nalepkujeme nadané déti, ale zasévame pomérné kvalitni Zivnou
pudu pro nejriznéjsi tfidni socialné-patologické jevy. Je tedy vhodné a zadouci vyuzivat prostredky
vnéjsi motivace pred velmi atraktivnimi, avSak z dlouhodobého hlediska mélo uc¢innymi prostfedky
vnitfni motivace. Neni samozfejmé nutné soutézivé aktivity zcela z vyuky odstranit, avsak je dtlezité je
pouzivat jen obcasné a s rozmyslem.

5.3 Uprava prostiedi vyuky

Prostredi je prostor, ktery obklopuje jedince a se kterym je ve vzajemné interakci, tj. prostredi pisobi na je-
dince svymi podnéty, ovliviiuje jeho vyvoj a on na tyto podnéty reaguje, prizptsobuje se a také aktivné svou
praci méni. Prostfedi je proto velmi vyznamnym edukacnim cinitelem. Vliv prostfedi na rozvoj nadani je
zdtiraznén i ve vybranych modelech nadani, v nichz faktory prostiedi hraji nezastupitelnou roli.

Kazdé prostiedi se podle Chudého a Neumaistera (2010) sklada ze dvou urovni:

+ Prvni uroven bychom mohli nazvat materialni (vécna, prostorovd). Je charakterizovana tim, jaky pro-
stor dané prostredi vymezuje, jeho stav, vyskytujici se faktory (materialni, pfirodni), vybaveni vécmi,
technikou, apod.

+ Druha uroven je socialné psychicka (osobnostné-vztahova). Je dana lidmi, ktefi se v daném prostoru
nachazeji, jejich strukturou (napf. z hlediska véku, naddni) a vztahy, které mezi nimi existuji. Druha
uroven je navic dana aspekty pedagogické kondice ucitele, jako napft. psychologicka dimenze, socialni
dimenze a somaticka dimenze.

5.4 Uprava produktu vzdélavani a hodnoceni

Modifikace vysledki vzdélavani (produktu) je dal$i nutnou soucasti diferencovaného kurikula, jehoz za-
kladni charakteristikou je jeho adekvatnost a pfimérenost vzdélavacim potfebam zaka s odlisSnou Grovni
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nadani a talentu. Modifikace produktu vzdélavani je vysledkem pozadavku na modifikaci vzdélavaciho
obsahu, procesu a prostredi.

U nadanych déti (a jinych déti se specifickymi vzdélavacimi potifebami) je v ramci diferenciace doporuco-
vano vyuzivani tzv. individualni normy v hodnoceni. Ucitel pfi ném sleduje jediného zaka a porovnava
hodnoty jeho vykont v rozdilnych ¢asech. Pfedpokladem je disledna vstupni pedagogicka diagnostika
zaka, ktera slouzi jako voditko pro nasazeni individualni ,latky®. Ucitel poté bere v ivahu individualni
predpoklady zaka a prostredi, které jej obklopuje a srovnava vykony zaka ,,sebe se sebou®. Jednou z forem
tohoto hodnoceni je napt. hodnoceni portfolia zaka.

Pro nase pojeti obohacujiciho kurikula (a tedy i modifikace hodnoceni) je typické, Ze nevyclenuje zaka
z kolektivu vrstevnikd a nijak jej nenalepkuje. V hodnoceni vysledkt vyuky doporucujeme respektovani
vybranych principt inkluzivni pedagogiky. Kratochvilova (2013, s. 94 a 101) navrhuje nasledujici kritéria
kvality hodnoceni zaka:

+ Hodnoceni prace zaka provani ucitel ve spolupraci s zakem a pouziva je pro jeho dalsi uceni.

+ Pozivané zptisoby hodnoceni umoznuji véem zakam reflektovat svoje znalosti a dovednosti, podporuji
rozvoj véech zaki a zpétna vazba obsahuje informace ke zlepseni vykonu zéka.

¢ V pribéhu procesu uceni je hojné vyuzivano formativniho hodnoceni.

+ Hodnoti se uspéch zaka v porovnani s jeho individualnimi moznostmi.

+ Pedagogicti pracovnici nepouzivaji nalepky k vyjadfeni vykonu zaka.

« Zaci jsou podporovani v ocefiovani vysledki ostatnich (peer-assessment). Existuji ptileZitosti pro hod-
noceni procesu a vysledki skupinové prace.

¢ Znalosti a dovednosti jsou sumativné ovérovany ve fazi, kdy jsou Zaci na jejich ovéreni dostate¢né pri-
praveni. Zakiim jsou zndma4 kritéria a formy hodnocent.

+ Zptisob hodnoceni a vysledky zaki jsou konzultovany pravidelné s rodici a odborniky.

+ Hodnoceni vyuziva pestrosti mnoha forem a metod hodnoceni, které se vztahuji k individualnim po-
ttebam vSech zaka. Tato pestrost je v souladu s existenci odli$nych preferenci stylii uceni a typi inteli-

gence.
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Priloha: Priklad prace ze skoly

Nazev hodiny: Plody, jejich stavba, rozdéleni a Sireni

Autorka hodiny: B. Andonovova, E. Macht
Predmét: Prirodopis (2 vyucovaci hodiny)
Trida: 7.

Cile: Zak dokaze v textu vyhledat hlavni myslenku, reprodukovat ji a vystihnout jeji podstatu ve vytvo-
fené kontrolni otazce (rtizné tkoly od porozuméni az syntézu).
74k je veden k rozvoji vlastnich studijnich dovednosti (na individudlni Grovni).
74k dokaze tridit plody podle kritérii a vystihnout rozdil mezi nimi v popisu (tvorbé) obrazku.

Metody: expertni skupiny, skupinova prace
Individualni pristup k zakdm: aktivizujici vyukové metody (obsahujici diferencované tukoly), ptip.
nadstandardni ukol v expertni skupiné.

1. Ukol (1. vyué. hodina): Préce v expertnich skupinéch:

Utitel pouzije namnozeny text o plodech z u¢ebnice BICIK, V., BICIKOVA, L., CERNIK, V., MARTI-
NEC, Z. Zoologie - botanika. Ucebnice pro 7. ro¢nik zakladni Skoly a niz$i ro¢niky gymnazii. Brno:
SPN, 1999. Text ,,Plody a semena“ ze strany 86-87 rozstfthame na 4 ¢asti (doporucujeme texty odliit co
do néroc¢nosti). Je mozné pouzit jakykoliv text, ktery se da tematicky rozdélit podle svych podnadpisti.
Dohromady vsak musi tvofit jeden tematicky celek.

1. ¢ast = stavba a rozdéleni duznatych plodu
2. ¢ast = stavba a rozdéleni suchych plodu

3. ¢ast = a) $ifeni ploda a semen

4. ¢ast = b) sifeni plodt a semen

Déti rozdélime do kmenovych skupin po ¢tyfech (mame Ctyfi texty). Do kmenovych skupin rozdame
do rukou talentovanéjsich déti (détem vsak této zamér neodkryvame). U déti, které znaji uziti metody,
nechame moznost volného vybéru naro¢nosti textu.

Nasledné zaci vytvori expertni skupiny, kde se sejdou jedinci se stejnymi texty podle shodnych cisel
(je nutné dopredu vymezit ¢asovy limit prace). V expertni skupiné maji za kol texty samostatné pro-
Cist, poté prodiskutovat, naucit se, jak informaci ,,vysvétlovat® a vymyslet kontrolni otazky (max. 3) pro
ostatni z kmenovych skupin. Pokud jsme nékterym, détem dali naro¢néjsi texty, vznika zde skupina vy-
konnostné pokrocilejsich déti. Mame-li ve tfidé vykonnostné slabsi zaky, v ramci kmenové skupiny jejich
ukol tzv. zdvojime (stejny ukol dame i bystfej$imu zaku). Po vyprseni limitu se zaci vraceji do kmeno-
vych skupin, kde od nejnizsiho ¢isla vysvétluji svoji problematiku, ,vyucuji“ a pokladaji kontrolni otazky.
Ostatni déti si tvori zapisky.

V zavérecné fazi doporucujeme pedagogiim provést shrnuti, popt. spolecné napsat strucny zapis do sesitu.
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2. Ukol (2. vyué. hodina): Tfidéni plodd, skupinova prace:

Ukol do skupin (doporucujeme vytvofit riznorodé skupiny): Mnozstvi plodi se da tfidit. Hledejte krite-
rium tfidéni, pojmenujte druhy plodu a pfiradte (nakreslete) k nim priklady.

Déti maji k dispozici u¢ebnice a atlasy s obrazky ploda (popf. nasténné obrazy plodu), archy papiru, ba-
revné fixy, pastelky, lepidla.

Nasleduje prezentace skupinovych praci a hodnoceni tématu.

Nazev hodiny: Bulvar versus ,,seriézni tisk

Autorka hodiny: E. Machu
Predmét: medialni vychova (2 vyucovaci hodiny)
Trida: 8.

Cile: Z&k dokéze v textu vyhledat jeho hlavni myslenky a heslovité je vyjadfit.
78k na zakladé piikladi vydedukuje obsahova a jazykova specifika obou typii textit (bulvarseriézni tisk).

Metody: prace s textem, skupinova prace (popf. prace ve dvojicich), diskuse, prezentace
Individualni pristup k zakam: aktivizujici metody, aktivity bez ,,stropu® v hledani, doplnujici ukoly

pro rizné typy zaka.

Do skupin, které maji dvé az ¢tyfi déti (skupiny jsou vykonnostné rtiznorodé), rozdame dva nakopiro-
vané, tematicky shodné ¢lanky z novin. Prvni text ,,Jsem Cech, ne Slovan. - Védci zjistili podle DNA, Ze
jsme Slované jen polovicni“z MF Dnes, 18. 6. 2007. Druhy text ,,Jsou Cesi Slovani? - Mdme geny Spiel-
berga i Belmonda.“ z Nedélniho Blesku, 17. 6. 2007. Mizeme pouzit jakékoliv texty, které kazdodenné se
shodnym tématem vychazeni v nejriznéjsich typech tiskovin. Pfi hledani vhodnych textti zapojime zaky.
Kazda skupina poté mutiZe pracovat s jinym tématem.

1. ukol: Proctéte si ve skupiné (popt. ve dvojici) novinové ¢lanky. Pri opakovaném cteni si podtrhejte
klicové informace a vytvorte heslovité osnovy pro oba texty.

2. ukol: Do prilozené tabulky vypiste heslovité informace, které se v ¢lancich opakuji a které jsou odlisné.

Informace, které jsou Informace, které se vyskytuji
v obou ¢lancich shodné ¢i velmi podobné. pouze v jednom z novinovych ¢lanka.

3. ukol: Jaka jsou specifika informaci v bulvarnim tisku a v ,,seriéznim" tisku?

Doplnujici tkol (pro zaky s nadanim): VS§imnéte si pouzivani slovni zasoby a vétné stavby v obou ¢lan-
cich. Jsou z tohoto pohledu odlisné? Pokud ano, uvedte konkrétni priklady slov ¢i vét.
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4. ukol: Diskutujte ve skupiné o vyhodach a nevyhodach bulvarnich novin. Heslovité informace zapiste
do tabulky. Pripravte se na prezentaci nazorda.

Vyhoda bulvarniho tisku Nevyhoda bulvarniho tisku

5. ukol: Individudlni prace; Vytvoite seridzni zpravu do $kolniho ¢asopisu o akci, konané ve skole. Dopl-
nujici ukol (pro bézné zaky) — vytvorte vice zprav. Nasleduje prezentace a (sebe)hodnoceni.

Nazev hodiny: Miij domov (popis jako slohovy ttvar)

Autorky hodiny: V. Neuzilova, E. Machi

Predmét: sloh (CJ), v obménach muize byt i rodinnd vychova, osobnostné-socidlni vychova, ... (2-3
vyucovaci hodiny)

Trida: 6.

Cile: Na zakladé spole¢né evokace obsahu tématu zdk dokaze popsat sviij domov vzhledem ke stanove-
nym kritériim.

Metody: volné psani, diskuse, pfimka postojti, tvorba textu.
Individualni pfistup k nadanym zakam: aktivizujici vyukové metody (neni omezeno ,,stropem® v plnéni
naroc¢nosti ukolt), doplnujici ukol.

1. ukol: Kde je doma? (motivace)
a) Pohodlné se posadte, zavrete oci a predstavte si sami sebe. .. (ucitel popisuje domov - pocity, viiné, zvuky atd.)

b) volné psani na téma ,,kde je doma“ (3 min., bez nasledné prezentace)
2. ukol: Vyber z nabidky pouze jednoznac¢né vyroky a zapis do sloupct:
Kazdy c¢lovék ma domov, kdyz: Clovék nema domov, kdyz:

- Zije s rodi¢i, zbofi mu dim, ma svoji rodinu, je malé dité, je stary a zije v domové dichodci, vlastni
velky diim, Zije saim, ma vlastni byt, nema se kam vratit, vystéhuje se za hranice zemé, vlastni stil a postel,
ma vlastni déti, neplati najem, ... atd.

b) Vymysli dalsi davody.

¢) Prodiskutuj se sousedem.

d) Diskuse v kruhu.

3. tukol: Vyjadfi na pfimce postojl sviij nazor k vyrokiim: Kazdy ¢lovék md sviij domov. Kazdy jednou
domov opusti. Domov maji jenom malé déti. Stafi lidé maji zit v domové diichodcti. Kdo nemé domoyv,
muze si za to sam. Domov je tam, kde ¢clovék bydli. Kdo Zije v cizi zemi, nema domov. Zvifata nemaji
domov. Clovék miize mit vice domov.
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4. ukol: Napi$ souvisly text na téma ,,mtlj domov*“ formou volného psani. (5 min, bez prezentace)

5. ukol: Prepracuj text. Pi$ na zakladé nize stanovenych bodt (osnova vychdzi z Bloomovy taxonomie).
V dalsi tabulce naleznes, co ma tvij text obsahovat (kritéria hodnocent).

1. Popis: 2. Viyjadri, co se ti tam libi 3. Co té napadne, kdyz se vyslovi
Jak vypada celek Jak se tam citis$ domov
Jaké jsou detaily Jaké viiné tam jsou K ¢emu je domov dobry
Pouzij prirovnani Kdo tam je s tebou Jaky ma pro ¢lovéka vyznam

Doplnujici ukol (tkol pro déti s demonstrovanym nadanim): Vyber si jednu z popisovanych oblasti tvého
textu (napt.: Jaké viiné jsou v domé?, Kdo je se mnou doma?, Jaky ma domov pro ¢lovéka vyznam?) a po-
kus se ji ,,prebasnit®

Co budeme hodnotit?

Splnéni zadani (postup podle bodit) Slovni zasobu. Neopakovat stejnd slova.
Zajimavy obsah, originalita Uziti spisovnych slov.

Volbu zajimavych sloves, pfid. jmen Clenéni textu na odstavce

Uziti prirovnani, popisu osob, véci a pocitli Pravopisnou spravnost

6. ukol: Ve skupindch si prace vzajemné proctéte, ohodnotte podle zvolenych kritérii a vyberte nejlepsi
praci, kterou jeji autor precte pred tridou. (Tfida poté spole¢né ohodnoti vybrané prace).
V ramci slohu hodnoti ucitel.

Nazev hodiny: Kocour

Autorka hodiny: V. Neuzilova
Predmét: Literarni vychova (2-3 vyucovaci hodiny)
Trida: 6.-7.

Cile:

Metody: samostatné ¢teni a nacvik prednesu basné, brainstorming, prace s textem (dvojity, trojity de-
nik), samostatna prace, prace ve skupinach - tvorba textu, inscena¢ni metoda

Pouzivany material: Bései Jana Skécela — Uspavanka s hloupymi kocoury a pani mysi. (SKACEL, J. Bdsné
pro déti. Brno: Blok, 1996)

Individudlni piistup k nadanym zaktm: aktivizujici metody, doplnujici ukoly, nadstandardni tkoly

1. ukol: Cteni basné:
Nacvicte si samostatné ¢teni a pfednes basné.
Nasleduje ¢teni a prednes basné pred tridou.

2. ukol: Brainstorming:
Odpovézte pisemné na otazku: ,,Pro¢ by kocouti zemfeli hlady, kdyby snédli mys?
Nasleduje spole¢na diskuse.
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3. tkol: Dvojity denik (pro zajemce trojity denik):
Z&k vybere z basné myslenku, ktera jej zaujala. Napie komentaf, zdivodni, pro¢ vybral pravé tuto mys-
lenku. Co mu myslenka pfipomnéla? Jaké otazky v ném vyvolala?

Zajemcum (zak s nadanim) nabizime moznost na ,trojity denik” — vyplnéni posledniho sloupce.

Moje jméno:

Myslenka Miij komentaf Komentar spoluzaka, spoluzacky

Nasleduje prezentace myslenek ve tridé.

4. Ukol: Prace ve skupinich (vykonnostné smiSené skupiny, 4-8 déti):

Skupiny zakd maji moznost vybrat si jednu z nasledujicich roli a pracovat na zvoleném tkolu:
a) »ilustratori“: Nakresli ilustrovanou osnovu pribéhu.

b) ,,soudci“: Rozepi$ radu kocourt, soud sehrajte.

c) »spisovatelé“: Prepi$ pribéh do prozy, pripoj vlastni zakonceni.

d) ,rezisér a herci“: Sepiste a sehrajte pribéh jako kratké div. pfedstaveni.

e) »prepisovatelé“: Prepis pribéh do kratké povidky, zvitata nahrad lidmi.

Ucitel ur¢i maximalni pocet zakt v kazdé skupiné a koriguje hladky pribéh skupinové prace. Nasleduje
prezentace praci a evaluace.

~ 39 ~






Nemdme strach z vlastni nedostatecnosti. Nasim nejvétsim strachem je to, Ze jsme schopnéjsi, nez se da
vitbec popsat. Nase svétlo, ne nase temnota nds lekd. Ptame se sami sebe ,kdo jsem, kdyz jsem skvély, nadany
a uzasny? Vlastné, kdo jsi ty, kdyz takovy nejsi?‘ Svétu neposlouzi, kdyz udélas malo. Neni nic osviceného
na tom, ze se budeme drzZet zpdtky jen proto, aby se ostatni v nasi blizkosti citili dobre. Neni to jen v nds,
kazdy ma v sobé svétlo, které by mél nechat zazarit. Tim, Ze zdtime my, podvédomé davime ostatnim védét,
Ze i oni mohou. Kdyz my se osvobodime od svého strachu, nase ptitomnost osvobodi ostatni.

Marianne Williamson, basnirka a spisovatelka

Spojené kralovstvi

John Bridgman, Titan Partnership

Helen Hadley, Titan Partnership

S prispénim:

Jamie Bedwell, Saltely Academy

Sue Middleton, Stanville Primary School

Farhat Parveen, Aston University Engineering Academy
Roanna Pierce, King Edward VI Aston School for Boys

Rebecca Richardson, Aston University Engineering Academy






1 Vzdélavaci systém Spojeného kralovstvi

Vzdélavaci systém Spojeného kralovstvi sestava z péti stupnt pocinaje predskolnim (3-5 let), nasleduje
zakladni (5-12 let), stfedni (12-16 let), dalsi vzdélavani (FE, 16-18 let plus vzdélavani dospélych), a vyssi
vzdélavani (HE, pro starsi nez 18 let). Vzdélavani je povinné pro vSechny déti ve véku od 5 do 16 let
(v Severnim Irsku od 4 let). V Anglii jsou pro mladé lidi do 18 let navic povinné dalsi 2 roky denniho
vzdélavani, dal$iho odborného vzdélavani nebo dalkového vzdélavani a prace/dobrovolnické ¢innosti.

Predskolni vzdélavani

Od zari 2010 hradi naklady na predskolni vzdélavani pro 3 a 4 leté déti v délce 15 hodin tydné (maxi-
malné 38 tydnu za rok) vlada. Predskolni déti jsou vzdélavany bud ve statnich predskolnich zafizenich,
ktera jsou obvykle situovana do stejné budovy se zakladni §kolou, nebo v soukromych zarizenich typu
Skolky ¢i détské skupiny s pecovatelkou. V roce 2002 byl Ministerstvem $kolstvi zaveden vzdélavaci pro-
gram pro predskolni vzdélavani.

V Severnim Irsku mohou déti navstévovat jak soukroma, tak statni predskolni zafizeni. Ve Skotsku maji
déti narok na jeden rok predskolniho vzdélavani pred nastupem do skoly.

Zakladni vzdélavani

Zakladni vzdélavani zahrnuje 4 faze: predskolni (pro déti do 5 let), pripravnou (5 az 7 nebo 8 let, tzv.
Key Stage 1) junior (do 11 nebo 12 let, tzv. Key Stage 2) a stfedni, do které déti prechazeji ve véku 11 let
(ve Skotsku ve veéku 12 let). V Anglii vSak existuje také nékolik stfednich kol pro déti ve véku 8-14 let.

Zakladni vzdélavani ma zajistit ditéti zakladni matematické a ctenarské dovednosti a zaklady dalSich
predmétii véetné prirodnich véd. Ve strednim vzdélavani se pak tyto dovednosti dale rozvijeji. Déti jsou
hodnoceny na konci faze Key Stage 1 a v Anglii a Severnim Irsku znovu na konci faze Key Stage 2, a to
v predmétech angli¢tina, matematika a prirodni védy. Ve Walesu jsou déti hodnoceny vzdy v polednim
roce obou Key Stage. Ve Skotsku neexistuje systémové hodnoceni déti do 13 let, nicméné skotska vlada
planuje, Ze je zavede od roku 2017.

Stredni vzdélavani

Stfedni vzdélavani trva 5 let a mize byt ziskano na nékolika druzich verejnych stfednich $kol. Vétsina
déti navstévuje vSeobecné stfedni Skoly (comprehensive schools), které poskytuji vzdélavani détem
74dné dal$i pozadavky. Skoly jsou zfizovany mistnimi ttady a vzdéldvaji se zde déti bez ohledu na je-
jich schopnosti.

Dale v systému existuji gymnazia (grammar schools), na ktera museji déti prochazet ptijimaci zkouskou.
V Anglii maji déti je$té moznost navstévovat nezavislé akademie, které jsou zfizovany statem, ale vyucuje
se zde podle kurikula, které je vytvareno primo skolou.

Stiedni vzdélavani ve Skotsku trvd 7 let a je poskytovano zejména statem zfizovanymi skolami. Tyto $koly
také nekladou pro prijeti Zadné pozadavky. V odlehlych mistech Skotska mohou stfedni skoly nabizet
dvouleté a ctyfleté stfedni vzdélani. Studium je ukonceno zavére¢nou zkouskou. V Anglii, Walesu a Se-
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vernim Irsku jde o zkousku GCSEs (General Certificate of Secondary Education) ve Skotsku je to zkouska
Standard Grades. Mnoho $kol nabizi také vice odborné zamérené zavérecné zkousky jako BTEC a NVQ.

Dalsi vzdélavani

Vzdélani po ukonceni povinné skolni dochazky a po 16. roku véku nespada do kategorie vyssiho vzdéla-
vani, je orientovano spise profesné, a to od jednoduchych pomocnych profesi az po vysoce specializované
¢innosti. Dalsi vzdélavani je poskytovano stfednimi $kolami typu college, nebo institucemi vzdélavani
dospélych (z nichz nékteré jsou zfizovany mistnimi urady). Nékteré skoly nabizeji dalsi vzdélavani jako
vy$si formu stfedniho vzdélavani (pak kurzy trvaji dva roky a absolventi ziskaji tzv. A level/ GCSE -

zkouska, ktera je opravinuje ke studiu na vysoké skole/univerzité pozn. prekl.).

Vys$si vzdélavani

Po ziskani stupné A level nebo Higher Grade (Skotsko) ¢i ziskani kvalifikace GNVQ/NVQ stupen 3 (Ge-
neral National Vocational Qualification, coz je kvalifikace v odborném vzdélavani pozn. prekl.), mohou

studenti pokracovat ve vysokoskolském studiu, které je dvoustupnové (bakalar, absolutorium), poté mo-
hou pokracovat v magisterském a doktorském studiu.
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2 Zakladni pojeti nadani a talentu

Od roku 1999 byly v Anglii a Walesu statem stanovené pozadavky na opatfeni, které skoly mély realizo-
vat ve prospéch nadanych a talentovanych déti. Od roku 2008 tato povinnost byla skoldm zrusena, coz
souvisi se vzristajici roztfisténosti vzdélavaciho systému Anglie a Walesu. Vysledkem je Siroka skala
pristupti k nadanym a velké mnozstvi definic nadani a talentu. Neexistuje tedy jednotna definice, kterou
by pouzivaly véechny $koly ve Spojeném kralovstvi a dokumenty vydané vladou podnécuji $koly k tomu,
aby vytvarely a vyuzivaly vlastni definice (viz dokument 'Gifted and Talented Education Guidance on

preventing underachievement: a focus on exceptionally able pupils’, z roku 2008).

Nasledujici definice je jen jedna z mnoha, které $koly pouzivaji: Ve skupiné déti podrobené standardizo-
vanym testiim tvori vyjimecné nadané déti zhruba 2 %. To znamend, Ze déti, které v inteligencnich testech

dosdhly vysledku ptiblizné 130 a vice, mohou byt povaZoviny za vyjimecné nadané.
(Jedna z mnoha definici uzndvand Dolni snémovnou, 1999: 69-70)
Co znamena pojem ,,vyjime¢né nadany“?

JelikoZ neexistuje jedna obecné platna definice, kazda Skola musi vytvorit svou vlastni, a to na zdkladé
konsenzu vSech uciteltt dané skoly. Po dosazeni shody na pracovni verzi této definice se pak vytvareji
priibézna opattent, ktera museji zohlediovat vzdélavaci potieby téchto zékd. Siroka definice, kterd mtze
byt pouzita jako vychozi, je: Vyjimecné nadani jsou ti Zdci, ktefi vykazuji nebo maji potencial vykazovat
vyjimecné vysledky ve srovndni s vrstevniky naptic celou populaci.

Tato definice pak rozli$uje mezi vyjime¢né nadanymi a ostatnimi nadanymi a talentovanymi nasledovné:

1. Pouzitim vyrazu, ‘mimoradné’;

2. Srovnanim z4ka dané Skoly s vrstevniky ze viech skol.

To zahrnuje i ty zaky s dosud nerealizovanym potencidlem k mimofadnym schopnostem.

Jako kvantitativni méfitko muze pak byt pouzit indikator nejlepsich 2 % v jedné nebo vice intelektovych

¢i mimointelektovych oblasti.

Indikator nejlepsich 2 % je uzite¢nym voditkem, ale nemél by byt jedinym kritériem, protoze mimoradné
nadani jsou i mezi témi, jejichZ schopnosti dosud z nedostatku pfilezitosti nebo vzhledem k okolnostem
osobniho charakteru nebyly odhaleny.

Skolsky inspektorat Jejtho Veli¢enstva (Her Majesty’s Inspectors) oznacuje za mimotéddné nadané ty zaky,
ktefi jsou schopni vzdélavat se ve vys$sich roc¢nicich skoly oproti svym vrstevnikim (HMI report 1993).

,Jakakoliv definice mimoradného nadani by méla byt inkluzivni, flexibilni a adaptabilni na vzdélavaci
potreby vsech zaka!

(Gifted and Talented Education Guidance on preventing underachievement: a focus on exceptionally able
pupils, DCSF 2008)
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3 Zakladni charakteristiky nadanych a talentovanych

Nasledujici charakteristiky prevzaté ze shrnuti vyzkumu realizovaného Joan Freeman v roce 1998 pro
Ofsted (Office for Standards in Education, Children's Services and Skills — vladni ufad pro vykon skolské
inspekce pozn. prekl.) nemuseji byt nutné diikazem nadani, ale mohou ucitele upozornit na vyssi troven
schopnosti zaka.

Nadani a talentovani Zaci nebo zakyné mohou:

+ byt dobrymi ¢tenari;

+ mit bohatou slovni zasobu a plynulé vyjadfovani;

o rychle a dobfe argumentovat (mtize byt posouzeno jako drzost);
+ mit $iroké vSeobecné znalosti;

« se rychle ucit;

+ se zajimat o témata béZna spiSe u starsich déti;

+ dobfe komunikovat s dospélymi — vétsinou lépe nez s vrstevniky;
+ mit $iroky okruh zajmd, u nékterych hranicicich az s posedlosti;
+ navrhovat neobvykla a originalni feSeni;

+ preferovat mluveny projev pred psanym;

+ vyborné logicky uvazovat;

+ preferovat sebevzdélavani o tématech svého zajmu pred tématy, ktera jsou vyucovana;
« byt velmi spolecensti;

+ vystupovat arogantné nebo nespolecensky;

« se rychle zacit nudit, pokud jde o rutinni tkoly;

+ vykazovat silné vid¢i schopnosti;

+ mit problémy s chovanim ¢i byt neoblibeni.

Nedosahovani oc¢ekavanych vysledka

Nadané a talentované déti, které ve skole nenaplnuji sviij potencial, mohou:

+ mit nizké sebevédomi;

+ byt zmatené z vlastniho chovani;

+ manipulovat okolim, aby se cilily lépe;
+ inklinovat k nadfazenému chovani;

+ nachazet nedostatky na jinych, na vécech, na systému, aby omluvily své chovani.

Nékteré déti nadané v jedné nebo vice oblastech mohou mit tézkosti v oblastech jinych. Takovéto déti pak
mohou trpét frustraci a pocity nespokojenosti.

Strategie a pristupy, které by bojovaly proti riziku nenaplnéni potencialti zakd, by mély byt integralni
soucasti politiky skoly. Klicové aspekty nedosahovani oc¢ekavanych vysledki, které by mély byt vzaty

v Gvahu, jsou:

+ Jaké jsou indikatory neuspéchu?
+ Jaké jsou ditvody neuspéchu?

~ 46 ~



+ Jakymi zpusoby se da bojovat s neuspéchem?
+ Muze byt diivodem neuspéchu dvoji vyjimecnost?

Skoly nabizeji Zakéim mnoho piileZitosti k novym zkuenostem a vyzvdm jako naptiklad: ucast na pred-
naskach na univerzitach, exkurze k zameéstnavatelim, soutéze a prehlidky, aktivity v podnicich, navstévy
zajimavych osobnosti ve $kolach, tém mimoradné nadanym pak ¢lenstvi v zajmovych klubech, divadlech

i profesnich organizacich

Mira zapojeni rodict zavisi na charakteru a kapacité skoly. Pfikladem dobré praxe je, kdyz skoly nabizeji
rodi¢im nadanych a talentovanych poradenstvi a podporu. To miize zahrnovat pravidelné workshopy,
poskytovéni literatury a odbornych material@, ptipadné osobni konzultace. Skoldm se doporuéuje:

+ uznavat rodice jako ,,odborniky“ na své dit¢;
+ uvédomit si, Ze maly zdjem o zapojeni ze strany rodi¢ti neznamend maly zdjem o dité;

+ zapojeni rodi¢t mohou ovliviovat také kulturni, socialni a ekonomické faktory.

Dalsi doporucenti:

+ spoluprace $koly s poskytovateli dal§iho a vy$siho vzdélavani jako jsou colleges nebo univerzity a pora-
dat ve spolupraci s nimi akce pro zaky i rodice;

+ vyuziti mentoringu ve $kolach;

+ organizace aktivit s odborniky nebo osobnostmi z oblasti uméni, sportu a dal$ich.

Pripadova studie: Stanville Primary School, Birmingham (zakladni skola)

Zprava inspektoratu Ofsted The Most Able Students An update on progress since June 2013 (Nadani
zaci: sledovani pokroki z ¢ervna 2013) o pokrocich ve studiu nadanych zakt vyzdvihuje nékteré priklady
dobré praxe, ,které dokazuji, Ze prekazky naplnéni potencialu studenti mohou byt prekonany*

Poskytovani kvalitniho vzdélani pro vSechny zaky, stejné jako v¢asna identifikace nadanych, je zasadni
pro naplnéni jejich potencialu, a to je cil nasi $koly. Kromé statem danych ucebnich osnov vyuzivame jesté
Cornerstones kurikulum, které ucitelim umoznuje ve vsech predmeétech individualni ptistup k zakovi.

Ve skole pouzivame vlastni systém (SIMS) ke sledovani pokroki zaka. Ten nam umoznuje, na zakladé
hodnocené uciteld, identifikovat déti, které jsou nadané v jedné nebo vice oblastech. V soucasné dobé
jsme timto zptisobem identifikovali 16 % nasich zaka.

SIMS nam pomaha odhalit nejen déti, které jsou intelektové nadané, ale také déti talentované v oblas-
tech jako je sport, uméni, socidlni dovednosti, prezenta¢ni dovednosti a dalsi. Systém je mozné rozsirit

i o dil¢i oblasti napt. ve sportu — golf, brusleni.

V souvislosti s novym narodnimi vzdélavacimi osnovami od roku 2015 jsme zavedli koncept mistrovstvi

v matematice.

Pripadova studie: Aston University Engineering Academy, Birmingham (akademie)

Vsichni studenti ve véku 14-19 let mohou vyuzit moznosti konzultace s tutorem pro hodnoceni studia.

Tutor je osoba, ktera poskytuje také vSeobecné poradenstvi a zaroven prvni kontakt, na ktery se mo-
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hou obracet rodice v nejriznéjsich zélezitostech. Kazdy tutor ve skole podléha pfimo vedeni skoly. Jako
technicka skola mame mnoho partnerstvi s podniky, coz umoznuje studenttim ziskat zkusenosti z praxe
a setkat se s uspé$nymi osobnostmi z oboru. Pro divky studujici technické obory organizujeme setkani
s vyznamnymi Zenami v oboru a zapojujeme je do soutézi a akci zaméfenych na kariéru v oblasti tech-
niky. Studenti, ktefi jsou identifikovani jako nadani, mohou navstévovat hodiny navic nebo $kolni kluby,
napriklad:

+ hodiny angli¢tiny zameérené na ziskani stupné A*/A grades ve zkousce GCSE;
«+ hodiny algebry a soutéZ v matematice;
o ¢lenstvi v ‘Brilliant klubu’ ktery funguje ve spolupraci s univerzitou a zamétuje se na zaklady vyzkumu;

+ navstévy univerzit.

Metody vyuzivané k informovani rodi¢t nadanych a talentovanych studentii:

Pisemné zpravy o vysledcich studia.

+ Dopisy se zadosti o svoleni k ti¢asti studenta na aktivitach pro nadané a talentované.
+ Pravidelna setkani a diskuse k vysledkiim studia.

+ Dotazniky pro rodice zjistujici nazory rodi¢ti na nadani jejich ditéte.

+ Dny otevienych dveti, kdy se rodice mohou ucastnit vyuky.

+ Skolni brozura.

+ Informace na webovych strankach skoly.

+ Dopisy ocenujici mimoradné vykony studenta.
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4 Vyhledavani a diagnostika nadanych zaki

Diagnostické testy jsou ve Spojeném kralovstvi k dispozici, ale nejsou pro $koly povinné, ani bézné. Nic-
méné, nékteré $koly pouzivaji nasledujici diagnostické testy jako podpirnou ¢ast identifika¢niho procesu:

+ Test kognitivnich schopnosti (CATS) - zaméfuje se schopnost usudku v oblastech verbalni, matema-
tické a neverbalni.

+ Stanford-Binetv test inteligence - je skolam doporucovan psychology ke zjisténi obecnych kognitiv-
nich schopnosti.

+ Wechslertv test inteligence — pro zjisténi intelektovych schopnosti a schopnosti.

Dalsi druhy pouzivanych testii na strance NFER testy: https://www.nfer.ac.uk/schools/

4.1 Zakladni principy identifikace
Naérodni ptirucka pro identifikaci (DCSEF, 2008):

,Déti a mladi lidé s vyrazné rozvinutymi schopnostmi v jedné nebo vice oblastech ve srovnani s jejich
vrstevniky, nebo s potencidlem rozvinout tyto schopnosti.

‘Nadani se vztahuje ke schopnostem intelektualnim/akademickym jako matematika, francouzstina, pfi-
rodni védy. Pojem talent se pouziva pro oznaceni schopnosti v oblasti sportu, uméni, hudby. Tato defi-
nice pak byla rozsifena o schopnosti zaki v oblasti vizualné prostorové a praktické.

Principy identifikace nadanych a talentovanych se od roku 2007 nezménily a vychazeji z predpokladu, ze
neexistuje jediny, véeobecné aplikovatelny model. Pfirucka pro identifikaci doporucuje skolam vyuzivat
model, ktery zahrnuje fadu prvki kvalitativniho i kvantitativniho charakteru:

+ oteviené a diferencované hodnoceni

« identifikace provadéna uciteli s vyuzitim odbornych posudki, testd a vysledk hodnoceni,
« checklisty (prehledy zakladnich bodi pro identifikaci, pozn. prekl.),
+ individualni prace student,

+ konzultace s rodidi,

«+ pfedchozi $kolni vysledky,

¢ nazory spoluzaki,

« diskuze se studenty,

+ sebe-identifikace,

«+ vysledky zkousek cteni,

« vysledky zkousek verbalnich a neverbalnich dovednosti,

+ hodnoceni uditeld,

+ nominace uciteld,

* testy.

4.2 Indikatory nadani a talentu podle véku

(Prevzato z publikace Identifying gifted and talented learners — getting started DCSF, revidovano v kvétnu
2008)
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Neékteré déti vykazuji znamky nadani uz v raném véku. Nicméné, nadani neni konstantni a rozviji se
v Case, uroven dovednosti pozorovatelnych u jednotlivych déti se miize lisit. Sledovani a neformalni hod-
noceni déti ucitelem je nedtilezitéjsi soucasti procesu identifikace nadani, zvlasté u déti v predskolnim
véku. Zatimco charakteristické rysy nadani se objevuji v kazdém véku, nékteré prvky jsou zjevné jen v ur-
¢itém obdobi vyvoje ditéte. Tabulka nize obsahuje prehled jednotlivych charakteristik a potfeb nadanych
déti, které prevladaji v urcité fazi jejich vyvoje. Tento piehled neni taxativni a kone¢ny.

Predskolni vék Zakladni skola Stiedni $kola
Jde o predcasnou vyspélost nebo Vykazuje rychlejsi proces uceni Zpochybnuje autority/pravidla
nadani?
Neobvykly rozvoj Preferuje rychlejsi pracovni tempo  Je nonkonformni
Zlobi se, pokud je tikol prilis Potiebuje méné instrukci Pfi vysokych schopnostech ma
lehky/tézky a procvicovani nizkou motivaci
Potiebuje vlastni tézsi ukoly Vyzaduje samostatné studium Ma smysl pro spravedlnost
Vykazuje jedine¢nou kreativitu Poradi si s abstraktnimi tkoly Vykazuje odli$né uvazovani
/kreativita

Nudi se a vyrusuje Preferuje situace s otevienym Ma smysl pro humor

koncem
Ma rozvinutou slovni zasobu Potfebuje se naucit prohravat Nese rostouci odhodlanost
Potfebuje spise obohaceni nez Vyhledava kreativni aktivity Miize rozvinout celozivotni vasen
zrychleni vyuky pro obor nebo hobby
Vykazuje rozvinutéjsi uvazovani M4 obavu z riskovani Projevuje intelektudlni zvédavost
ve srovnani s vrstevniky
Socidlni dovednosti zaostavaji Potfebuje rozvijet sebevédomi Ma silnou schopnost soustfedit se
za akademickymi v podporujicim prostiedi a umi vytrvat
Identifikace je nutnd pro Bez ohledu na mimoradné Potfebuje pracovat v kolektivu
pochopeni potieb ditéte, ne intelektové schopnosti musime stejné schopnych studentd
nalepkovani pamatovat na vék ditéte

4.3 Priklady identifikace nadani v jednotlivych predmétech

CHECKLIST PRO IDENTIFIKACI NADANI A MIMORADNEHO NADANI
V PREDMETU ANGLICTINA

Kreativita

+ Napadité a ucelené vyjadfovani slovem i pismem.
+ Zptisob vypracovani ukolt je mimofadny ve srovnani s vrstevniky.
Soustredéni a vydrz

+ Vyuzivani véech vhodnych prilezitosti k vypracovani tikolu zptisobem, ktery je zjevné produktem dlou-
hodobého a vytrvalého usili.

¢ Schopnost zaujmout a udrzet pozornost publika vytéZenim maximalniho potencialu z humorné nebo
dramatické situace.
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+ Zaujeti vedouci role ve skupinové praci a citlivy smysl pro zapojeni vSech ve skupiné.
+ Poetické a metaforické vyjadfovani v pisemnych tkolech.
+ Schopnost stru¢ného a vytribeného vyjadiovani.

Schopnost plnit naro¢né ukoly

¢ Przkum, srovnavani a syntéza informaci z mnoha oblasti.
¢ Zpracovani moralnich a spolecenskych témat seriéznim a kreativnim zptisobem.

Argumentace a usuzovani

+ Schopnost prekladat odtivodnéné argumenty na abstraktni nebo hypotetické urovni, a to pisemné i tistné.
¢ Porozuméni obsahu sdéleni a jeho vyuziti pro nové logicky usporadané celky.
¢ Presvédciva prezentace vlastnich nazort.

Povédomi o jazyku

+ Porozuméni povaze jazyka a povédomi o jeho specifikach jako rymy, intonace, ptizvuky v mluveném
textu a gramatice v psaném textu

+ Vykazovani zajmu o studium jazyka véetné povédomi o vztahu mezi zvukem a slovy v jinych jazycich,
které jsou pro vrstevniky nepostfehnutelné

CHECKLIST PRO IDENTIFIKACI NADANI A MIMORADNEHO NADANI
V PREDMETU MATEMATIKA

+ Rychle a lehce se u¢i matematice.

+ Pracuje systematicky a presné.

+ Uvazuje analyticky.

+ Mysli logicky a vinima matematické zakonitosti.

+ Vidi souvislosti mezi matematickymi teoriemi.

¢ Lehce rozpoznava vzorce.

+ Aplikuje znalosti v novém nebo nezndmém kontextu.
+ Umi zdvodnit pouzité metody.

+ Klade otazky, aby demonstroval pochopeni latky a zajem o matematiku.
+ Matematické problémy fesi kreativnim zptisobem.

+ Udrzi dlouho pozornost a vytrva pii hledani feseni.

CHECKLIST PRO IDENTIFIKACI NADANI A MIMORADNEHO NADANI
V PREDMETU VEDY

¢ Velka predstavivost.

+ Cetba védeckych publikaci a science fiction

+ Zajem o oblast véd, clenstvi v tematicky zamérenych klubech a spole¢nostech.

+ Extrémni zdjem o véci o nich samych a vécech kolem nich.

+ Zaliba ve vyzkumech a aplikaci védeckych teorii, myslenek a modela

+ Schopnost udrzet pozornost, jit do hloubky problému a za obecné odpovédi.

+ Zajem o zpusob a divody fungovani véci kolem nich (nespokoji se se zjednodusenymi vysvétlenimi).
«+ Kladeni otazky, zéliba v hypotézach a spekulacich.
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¢ Vyuzivani rtiznych strategii pro zjisténi jak véci funguji.

+ Logické uvazovani, uzivani vérohodnych vysvétleni jeva.

+ Pouzivani objektivnich argumentd, kombinovani diikazt a kreativnich myslenek, zpochybnovani sta-
novisek ostatnich (véetné ucitela!).

¢ Rychlé rozhodovani o zptisobu vyzkumu a manipulace s fakty.

+ Navrhuje alternativni feSeni problémdi.

+ Analyzuje data a identifikuje vzorce bez obtizi.

+ Trva na maximalni pfesnosti pfi méreni.

+ Rychle nachazi spojeni mezi fakty a myslenkami, které zna, ma bohatou slovni zasobu.

¢ Schopnost abstraktniho uvazovani uz v nizs§im véku.

+ Nudi se pri opakovani zakladnich faktu.

+ Obliba ve vyzvach a feSeni problémi, prilisna sebekriticnost.

+ Obliba v rozhovorech s uciteli o novych informacich a myslenkach.

+ Velka vnitfni motivace.

+ Intenzivni zajem o specifické oblasti védy (napft. astrofyzika) - mtize ovSem vést k nezajmu o jiné
oblasti.

CHECKLIST PRO IDENTIFIKACI NADANI A MIMORADNEHO NADANI
V PREDMETU HISTORIE

+ Poziva odbornou terminologii.

¢ Aktivni v diskuzich k tématu, pouziva znalosti a fakta.

+ Pracuje samostatné se zdroji.

+ Vykazuje Siroké znalosti historie a ma v§eobecny prehled.

+ Bez obtizi vytvari chronologické ramce a vklada do nich fakta.

+ Rychle formuluje argumenty a podklada je znalostmi historie.

« Pfi studiu historie vyuziva znalosti z jinych oblasti a vytvari souvislosti.
+ Premysli flexibilné a kreativné.

+ Spravné naklada s historickymi fakty a informacemi.

¢ Zajima se podobnosti a odlisnosti Zivota v riznych historickych obdobich.
+ Oblibuje kontroverze a zahady v historii.
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5 Strategie vychovy a vzdélavani nadanych zakd

Tato kapitola za¢ina doporucenimi narodniho $kolského inspektoratu Ofsted skolam. (Ofsted - The most
able students: An update on progress since June 2013, March 2015)

Doporuceni pro vedeni $kol:

+ Zavést ve Skole politiku vysokych ocekavani od zaka, rychle zkvalitnit vyuku a hodnoceni, zejména
ve stézejnich pfedmeétech.

+ Zajistit, aby ucitelé na stupni Key Stage 3 vyuzivali informace o Zacich od ucitelt z nizsich ro¢nika tak,
aby nastavili uroven ocekavani adekvatné.

«+ Urcit kompetentni ucitele, ktefi budou zajistovat naplinovani vzdélavacich potieb znevyhodnénych na-
danych zaka.

+ Zajistit vzdélavani pro ucitele, aby dokazali motivovat nadané zaky k vyssim vykontim.

+ Zajistit evaluaci vyuky a uceni na stupni Key Stage 3 tak, aby vedlo k rychlému zlepsovani skolnich
vysledki.

¢ Zapojit univerzity, dalsi vzdélavatele a zaméstnavatele do vzdélavani uciteld, aby byli schopni informo-
vat nadané zaky (vcetné znevyhodnénych nadanych) o moznostech dalsiho studia nebo zaméstnani.

Ofsted bude zajistovat:

¢ Zaméfeni inspekce na pokroky nadanych znevyhodnénych zak.

+ Podrobnéjsi zpravy o opatrenich $kol na podporu vzdélavacich potfeb nadanych zaka nejen v oblasti
kvality vyuky ale i informaci, podpory a poradenstvi pro nadané.

¢ Zpracovani tematickych vyzkumi na téma jak jsou nadani zaci $kolami podporovani.

Ministerstvo $kolstvi bude zajistovat:

¢ Zatazeni informaci o vykonech nadanych Zaka do pravidelnych statistickych prehleda o Skolstvi.

Pripadové studie priklada dobré praxe

Aston University Engineering Academy, Birmingham (akademie)

Vsichni nadani studenti maji na zadni strané ucebnic nalepenou ‘Stretch sticker’ (nalepka, ktera je ma
motivovat k plnému nasazeni pozn. prekl.). Nalepka je pouzivana se souhlasem rodi¢t a diky ni zak
i rodi¢ védi, ze maji specifické tkoly, na kterych mohou doma pracovat spole¢né. Ve vyuce jsou vsichni
studenti motivovani k lepsim vykontm, ale strectch sticker je néco navic, extra vyzva pro nadané, aby na-
priklad se dostali hloubéji do probiraného tématu. Studenti postupuji podle Bloomovy taxonomie a stra-
tegie SOLO questioning.

Saltley Academy, Birmingham (akademie)

Ve vyuce pouzivame systém peer learning (vyuka je vedena s pomoci nadanych zakd, ktefi napriklad
vedou ¢ast hodiny, coz jim umozni predvést své znalosti a zaroven trénuji prezentac¢ni a socialni doved-
nosti, navic styl vyuky je samozfejmeé odlisny od ucitele a spoluzaky ve tfidé to bavi, pozn. prekl.) a sys-
tém ‘buddies’(kamosi, pozn., prekl.) kde nadany zak je pridélen ke slabsimu spoluzakovi nebo skupiné
takovychto zakd bud na jednu vyucovaci hodinu, nebo systematicky a dlouhodobé pomaha v daném
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predmétu spoluzakiim pochopit ucivo a posunout se dal. Nadany zak tim ziskava socialni dovednosti
zejména v oblasti tymové prace, vedeni skupiny a komunikace.

Stanville Primary School, Birmingham (zakladni $kola)
Oslava uspéchu

Vstupni hala skoly je vyzdobena obrazky dokladajicimi uspéchy nasich zaka. Nade nasténka Stanville Su-
perstar obsahuje fota tispé$nych zakt v oblasti sportu, uméni, tviiréiho psani a dalSich. Mame zde i fotky
ze spoluprace s Kralovskym baletem v Birminghamu, ktery jsme navstivili se zaky prvniho stupné. Diky
tomuto setkani byl u nékterych z nich odhalen talent, na ktery by se jinak nepfislo.

Ucici se detektivové

Aktivita pro déti druhého stupné. Pfed hlavnimi Skolnimi prazdninami zvefejnime seznam témat a pro-
jektd, ze kterych si Zaci vyberou takovy, které nejlépe odpovida jejich zajmtim a rozviji jejich nadani ¢i ta-
lent. Pfes prazdniny na ném pracuji. Po navratu do $koly probéhne vystava a prezentace vysledka prace déti.

Skolni rada

Nase skolni rada se sklada vzdy ze dvou zastupcti kazdé tfidy na druhém stupni. Tito zastupci byli vybrani
svymi spoluzaky. Jsou to Zaci s vybornymi prezenta¢nimi a komunika¢nimi dovednostmi. Zastupuji svou
tridu pripadné skolu na vefejnych akcich, soutéznich debatach, provazeji navstévy po Skole a ucastni se
jednani Parlamentu mladych ¢i zasedani rady mésta.

Cestovni pas uspéchit

Pro zaky na prvnim stupni vytvarime takzvany pas uspécha. Je to soubor dokumentt, které si déti samy
zakladaji a vedou, a které dokumentuji jejich studijni vysledky. Tento pas si pak s sebou berou pfi pre-
chodu na druhy stupen, kde jej vyuzivaji ucitelé ke zjisténi oblasti nadani a talentu déti.

King Edward VI School for Boys, Aston, Birmingham (gymnazium, chlapecka $kola)
Identifikace a monitoring nadanych studenta

+ Pro identifikaci nadanych a talentovanych jsou stanovena jasna kritéria, ktera jsou kazdoro¢né revi-
dovana. Na zakladé téchto kritérii je sestaven seznam nadanych a talentovanych studentt. Také tento
seznam se reviduje.

+ Vysledky nadanych a talentovanych studentti jsou pravidelné monitorovany. Za timto tcelem je urcen
¢len pedagogického sboru, ktery je povéien vedenim agendy nadanych a talentovanych.

+ Vede se také stinovy seznam nadanych a talentovanych studentt. To jsou ti, ktefi byli v predchozim
roce identifikovani jako nadani, ale v novém $kolnim roce neprosli kritérii. Jejich vysledky se srovnavaji
s témi, ktefi v daném $kolnim roce jsou na seznamu nadanych.

Opatfeni pro nadané a talentované studenty

Nas program pro nadané a talentované je inkluzivni, takze vSichni studenti jsou motivovani k tomu, aby
se do néj zapojili. Pro nadané a talentované realizujeme nasledujici:
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+ Skola jmenovala vedouctho pedagoga pro rozsifenou vyuku.

+ Studentiim jsou nabizeny hodiny navic, kde je studium rozsifeno a obohaceno.

+ Studenti maji navic specialni ptipravu zvanou Oxbridge (Oxford a Cambridge, pozn. prekl.), ktera je ma
pfipravit na podani prihlasky na tyto univerzity. Zaroven béhem této pripravy obé univerzity navstivi.

¢ V ramci priprav na podani prihlasek na univerzity se studenti ucastni pripravnych workshopu, které
maji informovat o moznych oborech studia.

+ Organizovany jsou rodic¢ovské vecery s uciteli, kde jsou rodice informovani o vysledcich svych déti.
Vyuka

Zakladem nasich uspésnych opatfeni pro nadané a talentované studenty je kvalitni vyuka. Nase vzdeé-

IS4

lavaci politika je zalozena nékolika pilifich, které jsou uvedeny nize. Jejich cilem je vytvaret studentim
takové podminky, aby byli motivovani k dosahovani vyssich cilt.

1. Skolni klima, které:

+ je zalozeno na $kolnim fadu a jasné definovych pozadavcich na chovani;

+ je charakteristické vzajemnym respektem mezi ucitelem a studentem;

+ podporuje studenty, aby se stali sebevédomymi a schopnymi podstupovat rizika;
+ motivuje;

+ zahrnuje poradenstvi a podporu.

2. Vysoké aspirace.

3. Okamzité a u¢inné hodnoceni vysledki zaka.

4. Poskytovani pisemné nebo tstni zpétné vazby studentim.

5. Ve spolupraci s rodi¢i podpora vyssich aspiraci studenta, jak ve skole, tak mimo $kolu (volny cas).

6. Vyuziti $iroké skaly strategii, kdyz hrozi, Ze student nedosdhne svych cilii v jednom nebo vice predmé-
tech studia. To zahrnuje zpravu, setkani s rodici a mentoring od starsiho studenta.

7. Zajisténi podporujiciho a motiva¢niho prostiedi (tfidy, chodby a spolecné prostory).

Drayton Manor High School (stfedni skola)

»Prechodovy tym® slozeny z ucitelti a nadanych zakd, ktery ma pomoci zakéim prechdzejicim ze zaklad-
niho vzdéldvani do stfedniho. Clenové pedagogického sboru navstévuji pres 40 zakladnich kol v okoli
skoly, aby zjistili vysledky, silné a slabé stranky a vzdélavaci potteby svych budoucich studenti. To zahr-
nuje setkdni s uciteli zakladni 8koly, rodi¢i i samotnymi z4ky. Skola pordda také den otevienych dveti, kde
zaci zakladni $koly — budouci studenti plni riizné tkoly, které maji zjistit jejich intelektové schopnosti.
Tato uzka spoluprace se zakladni skolou prispiva k tomu, Ze nase stfedni skola ma presné informace
o tom, co zak umi a nestane se tak, Ze misto nového uciva se zbytecné opakuje to, co probiral na zakladni
skole.
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John Spence Community High School (stfedni $kola)

V nasi skole se ucitelé predmétu anglictina snazi koncipovat hodiny tak, aby motivovaly studenty k vys-
$im vykontim. Vyuka je orientovana na nadané studenty a zdroven je poskytnuta podpora tém méné
zdatnym. Soucasti je i pravidelné hodnoceni vysledkid student. Tym ucitelti anglic¢tiny zve do hodin
rodi¢e nadanych studentt. Béhem vyuky rodice sleduji styl prace jejich potomka, ale maji i moznost
srovnani s jeho spoluzaky. Navic je rodi¢tiim poskytnuta brozura s informacemi, jak studenta motivovat
a podporovat napriklad ve ¢teni knih a v diskuzich.

Béhem uplynulych tfi let, kdy aplikujeme tento systém, se vysledky nasich studentti v pfedmétu anglic-
tina zlepsily a velka ¢ast z nich pfi zavérecné zkousce GCSE dosahla stupné A*/A.

Prince Henry‘s High School (stiedni $kola)

Nadanym studenti je od nastupu na stfedni skolu poskytovano intenzivni kariérové poradenstvi a pod-
pora s jasnym zaméfenim na moznosti dal$iho studia. Také rodice jsou do tohoto poradenstvi zapojeni,
zejména v dal3ich letech studia, kdy si studenti vybiraji své dalsi oborové zaméteni. Skola ve spolupréci
s univerzitami porada pro studenty seminare, studenti navstévuji univerzity v ramci dnti otevienych
dveri, mohou se ucastnit také béznych prednasek. Posledni rok studia je pro nadané zaky ve znament
piiprav na pfijeti na univerzitu. Skola zve do hodin zéstupce univerzit, aby studentiim poskytli relevantni
informace.

Pokud student v poslednim ro¢niku vykaze néjaky dosud neobjeveny potencidl, je mu poskytnuta pod-
pora a poradenstvi ,na miru tak, aby si zvolil takovy druh dalsiho vzdélavani, ktery je pro néj ten pravy.
V poslednich dvou letech se na univerzity podafilo umistit vice nez ¢tvrtinu nasich studentt.

Odkazy na zdroje informaci o dal$ich aspésnych prikladech dobré praxe
Strategie pro nadané a talentované v zakladnich skolach:

« http://www.teachers-media.com/videos/primary-gifted-and-talented-classroom-practice#video title bar
« http://youtu.be/awo4yGIJ7w8

Napady pro ucitele jak motivovat studenty:

« http://newteachers.tes.co.uk/content/how-stretch-and-challenge-your-students

+ http://challenginglearners.wordpress.com

+ http://joannemilesconsulting.wordpress.com/2013/01/02/managing-pace-in-lessons-some-reflection-
s-and-suggestions-2/

Podpora pro nadané zaky a jejich rodice:

« http://www.iggy.net
« http://www.potentialplus.org
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1 Systém vzdélavani v Turecku

Vzdélavaci systém v Turecku byl ustaven v souladu s Atatiirkovymi reformami po véalce Turecka za neza-
vislost. Jde o centréalné fizeny systém, ktery kontroluje Ministerstvo ndrodniho vzdélavéni. Podle Ustavy
Turecké republiky ma kazdy pravo na vzdélani. Vzdélavani je povinné od 6 do 14 let a ve statnich skolach
je bezplatné. Skolni rok za¢ina obvykle v poloviné z&i{ nebo na za¢atku #{jna a konéi v kvétnu nebo na za-
¢atku ¢ervna. V unoru jsou dvoutydenni zimni prazdniny.

Stupné vzdélavaciho systému
+ Piedskolni vzdélavani: Je poskytovano predskolnimi zatfizenimi a je nepovinné.

¢ Zakladni vzdélavani: Povinnd a bezplatna skolni dochazka trva 8 let (5 let zdkladni + 3 roky nizsi
stfedni), a je ur¢ena détem ve véku 6-14 let.

«+ Stfedni vzdélavani: Stfedni véeobecné vzdélavani trva 4 roky (Lise), nebo stfedni odborné vzdélavani
pro déti ve véku 15-17/18 let. Nekteré stfedni $koly poskytuji navic jeden rok jazykového vzdélavani.
Vétsina stfednich $kol je statnich a vzdélavani v nich je bezplatné.

+ Vyssi vzdélavani: Univerzity poskytuji ctytleté studijni obory, vys$si odborné skoly pak dvouleté stu-
dijni obory. Nékteré skoly maji navic rok jazykového vzdélavani. Za normalnich podminek trva nava-
zujici magistersky program 2 roky; PhD 3-5 let. V$ichni poskytovatelé uvedeného vyssiho vzdélavani
jsou kontrolovani Radou pro vy$si vzdélavéni (YOK).

Typy stiednich §kol

+ Verejné stfedni skoly: Kazdy student, ktery uspésné dokonci osmiletou povinnou skolni dochazku,
mize pokracovat na stfedni Skole. Absolventi obdrzi Lise Diplomasi. Pokud uspéji v Narodnich ptiji-
macich univerzitnich zkouskach, mohou pokracovat ve studiu na univerzitach.

¢ Odborné stfedni $koly: Uspésni absolventi mohou automaticky pokracovat na Vyssich odbornych
skolach (Meslek Yiiksek Okullar1) v oboru dle jejich zaméfeni na stfedni skole. Mohou také, kdyz uspéji
Narodnich pfijimacich univerzitnich zkouskach, prejit na univerzitu do ¢tyfletého studijniho oboru.

+ Stiedni $koly v Anatolii (region, kde sidli Univerzita Nevsehir, pozn. prekl.): Stfedni vzdélavani zde
trva 3 roky a posledni ¢tvrty rok je vénovan studiu angli¢tiny. Matematika a pfirodni védy jsou zde vy-
ucovany v anglictiné. Na nékterych skolach jsou predméty vyucovany také bud némciné, nebo ve fran-

couzstiné.

+ Védecké stiedni Skoly: Specialni verejné skoly pro nadané studenty v oborech prirodnich véd. Sou-
kromé stfedni $koly: Na téchto Skolach panuje velmi konkuren¢ni prostfedi. Studium je placené
a $kolné byva velmi vysoké.

Védecka a umélecka centra

Jde o verejné skoly, které poskytuji bezplatné vzdélavani nadanym a talentovanym détem.
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2 Zakladni pojeti nadani a talentu

Definice nadani a talentu

»Pojem nadany a talentovany je pouzivin ve spojitosti s détmi, zdky, studenty a mladymi lidmi, dosahu-
jicimi mimorddnych vysledkii v oblasti intelektové, kreativni, umélecké nebo na poli viid¢ich schopnosti,
a ktefi k rozvoji svého potencidlu potiebuji specidlni sluzby nebo aktivity, které nejsou poskytoviny béznou
skolou.”

Odlisnosti nadanych déti

Mezi nadanym a béznym ditétem Ize najit fadu biologickych odlisnosti. M4 se za to, Ze u nadaného ditéte
dochazi k tvorbé vyssiho poctu nervovych bunék a tim i ke zvySené synaptické aktivité. JelikoZ jsou ner-
vové bunky podkladem psychickych procest, vyznamné prispivaji k procesu mysleni. Neurony v mozku
nadaného ditéte se zdaji byt bio-chemicky bohatsi (tzn., Ze mohou napriklad produkovat vice media-
tort — chemickych latek, kterymi mezi sebou neurony komunikuji, pozn. piekl.), coz ve vysledku vede
k myslenkovym operacim na vyssi drovni. Také je pozorovana vyssi aktivita v prefrontalni korové oblasti
mozku (tato oblast odpovidd mimo jiné za motivaci, feSeni problémi, pracovni pamét i volni a osob-
nostni charakteristiky, pozn. prekl.), coz vede pronikavému a intuitivnimu mysleni. V mozku nadaného
ditéte zaznamenavame vétsi aktivitu alfa vln, ktera nejenze nastupuje rychleji, ale také se udrzi déle nez

u bézného ditéte. To umoznuje lepsi koncentraci na uceni a zlepsuje zapamatovani.
Odlisnosti mezi pohlavimi

Studie ukazuji, Ze charakteristiky nadanych déti se mohou lisit podle pohlavi.
Znaky typické pro nadané divky:

+ rady chodi do $koly, bavi je zejména prirodni védy, hudebni a vytvarna vychova,
+ maji dobré vztahy s uciteli,

+ zajimaji se o déni, ¢tou noviny a ¢asopisy, obecné jsou dobré ¢tenarky,

+ jsou aktivni v hudebnich a divadelnich predstavenich,

+ nechodi prili§ ¢asto ven (na schtizky, pozn. prekl.),

¢ denni snéni.

Znaky typické pro nadané chlapce:

+ nemaji radi Skolu,

« ucitelé jsou nezajimavi,

+ nedélaji domaci ukoly,

+ nemaji radi télesnou vychovu a jen zfidka se zapoji do tymovych sportd,
+ chovaji se radikalné nebo nekonvenc¢né,

« preferuji samotu, aby se mohli vénovat vlastnim z4jmam.
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3 Zakladni charakteristiky nadanych a talentovanych

Vzdélavatelé popsali urcité typy chovani déti, které mohou ukazovat na mimoradné schopnosti, houzev-
natost a kreativitu.

Typické chovani, které miiZe u ditéte indikovat nadani:

+ uci se snadno a rychle;

+ najde nékolik druhti feseni predlozeného problému;

+ vénuje se konicku nebo tématu zéjmu intenzivné a dlouho, napriklad doslova ,,zije“ dinosaury;
« rychle absorbuje velké mnozstvi informaci a také si je rychle vybavuje;

+ klade mnoho otazek a ocekava odpovédi;

+ vykazuje bohatou fantazii;

+ pocita tézsi matematické priklady z hlavy;

+ je velmi zvédavé, ma prehled a je iniciativni;

+ md bohatou slavni zasobu a ucinné ji pouziva;

o Cte od raného véku;

+ md smysl pro humor.
Chovani, které je méné spolecensky prijatelné, av§ak mize ukazovat na nadani ¢i talent:

« rychle se za¢ne nudit - doma i ve 8kole;

+ byva rozpustilé a neukaznéné v hodinach;

+ byva tfidni $asek;

+ byva nepozorné nebo ponorené do svého svéta;

+ nerado se vénuje vécem, které vnima jako nepodstatné, napfiklad nevidi dtivod, proc¢ si uklizet v pokoji;
+ md ,,chytrou® odpovéd na kazdou otazku;

« chova se nekonvencné.

Rozdily mezi bystrym a nadanym ditétem

Bystré dité Nadané dité

Zna odpoveédi Klade otazky

Zajima se Je zvédavé

Umi zamérit pozornost Zapoijuje se fyzicky i intelektualné
Ma dobré napady Ma neobvyklé napady

Snazi se Nesnazi se prilis, presto je uspésné
Je opatrné Je tvrdohlavé

Odpovédi ma naucené Odpovédi odhaduje

Chape vyznamy Vyhledava slozité akoly

Je peclivé Je dobry pozorovatel

Je tiché Je sebekritické

~ 63 ~



o

4 lyhledavani a diagnostika nadanych zaku

Nadani a talentovani, ktefi jsou identifikovani a diagnostikovani odborniky, potfebuji specialni vzdéla-
vaci programy. Tyto programy by mély byt zaméreny na rozvoj potencialu nadanych v oblastech, v nichz
vykazuji mimoradné schopnosti a odpovidaji jejich vzdélavacim potfebam.

Identifikace nadani v raném véku

Vcasna identifikace v raném (pfedskolnim) véku je velmi dilezita pro nastaveni dalsi vzdélavaci cesty
ditéte. Nadani se mutize projevit i mimo $kolu, v mimointelektové oblasti. Proto je velmi dulezité sledovat
vyvoj ditéte od samého pocatku (zde je velmi dulezité zapojeni rodica).

4.1 Identifikace nadani v Turecku

Nadani jedinci jsou podle odbornikd ti, jejichz intelektové schopnosti presahuji schopnosti vrstevniki.
Vzdélavaci programy navrzené pro bézné déti neodpovidaji potfebam nadanych, protoze se uci rychleji,
ve $kole se nudi a ztrdceji tak motivaci k u¢eni (Ataman, 2003). Vzhledem k asynchronicité v rozvoji
intelektové oblasti a oblasti socidlni, potfebuji nadané déti specialni vzdélavaci program. En¢ (2005) defi-
noval $kolu Enderun, ktera byla zaloZena béhem existence Osmanské fise, jako prvni vzdélavaci instituci
na svéte, kterd se vénovala nadanym détem. Ve $kole Enderun byly realizovany vzdélavaci programy pro
umélecky i intelektové nadané déti. Pres toto dédictvi v oblasti vzdélavani nadanych, které Eng (2005)
popsal jako ,mimoradné silné mozky* se dlouho nedafilo umoznit jim plné rozvinout sviij potencial.
Neéktera opatreni zavadéna v minulosti se ukazala jako neucinna.

Vzdélavaci programy pro nadané museji odpovidat jejich schopnostem a zajmtm. Modely, které se bézné
vyuzivaji, jsou: oddélené vzdélavani, obohaceni a zrychleni (Yildiz, 2010). Prvnim pfikladem oddéleného
vzdélavani byla skola Enderun. V soucasné dobé reprezentuji oddélené vzdélavani védecké stfedni skoly,
umélecké $koly a stiedni skola Inang.

Vzdélavani nadanych déti spole¢né s béznymi zaky, kdy je kurikulum upraveno na potreby nadanych, je
definovano jako obohaceni (Ataman, 2003). To je posldnim Védeckych a uméleckych center.

Zrychleni je vzdélavani spolecné, ale s moznosti pro nadané déti dokoncit ro¢nik dfive nez jejich spolu-
zaci. Nicméné, pri vzdélavani nadanych zaki je tieba brat v potaz aspekty psychologické a socialni. Proto
je dulezité, aby se nadané déti vzdélavaly spolecné s béznymi vrstevniky. Na této skutecnosti je postaveno
vzdélavani ve Védeckych a uméleckych centrech.

I pres velky odkaz $koly Enderun, kterd vzdélavala nadané déti v Osmanské 1i3i, neni soucasné vzdéla-
vani téchto déti v Turecku idedlni. Podle vyzkumu realizovaného Védeckymi a uméleckymi centry, jsou
nejpal¢ivéjsimi problémy obsah vzdélavaciho programu, zazemi $koly a efektivita vzdélavani.

V Turecku jsou nadané a talentované déti identifikovany Poradenskymi a vyzkumnymi centry pro pred-
$kolni vzdélavani (RAM). Kromé téchto center mohou byt déti identifikovany soukromymi psychology
nebo psychology v nemocnicich. Proces identifikace obvykle za¢ina na zakladé pozadavku rodice nebo
skoly, nejcastéji proto, ze dité je s ohledem na vrstevniky ,,napfed” nebo se Spatné adaptuje na $kolni pod-
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minky. Pokud jsou déti identifikovany jako nadané, dale se vzdélavaji se svymi spoluzaky v bézné skole
podle bézného kurikula. Nicméné, maji moznost dochazet po skole do Védeckého a uméleckého centra,
kde je vzdélavaci program prizptisoben jejich schopnostem a zajmtim. Tato centra poskytuji programy
pro déti uz od predskolniho véku, béhem zakladni a dokonce i stfedni skoly.

Védecka a umélecka centra (BILSEM)

Yev/s

centra. Prvni bylo otevieno v Ankare v roce 1995. Pro prijeti ditéte do Centra je stanoven pozadavek
vstupnich testti inteligence a pfijimany jsou déti, jejichz vysledek je 130 a vice. V Turecku nyni finguje
83 Center v 69 méstech. Centra uzce spolupracuji s vefejnymi i soukromymi $kolami pres $kolské urady.
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5 Strategie vychovy a vzdélavani nadanych zakd

5.1 Strategie ve Skolach - doporuceni pro ucitele

Samostatné projekty

Vytvofte prostor pro samostatné projekty. Nadané déti jsou ve vyuce casto rychle hotovy se zadanym
ukolem a maji tedy dostatek ¢asu vénovat se samostatné praci. Projekty by se mély vztahovat k probira-
nému tématu, ale mély by také zohlednovat oblasti zajmu déti a podporovat jejich rozvo;j.

Soutéze

Zapoijte nadané zaky do celoskolnich soutézi. Nejen Ze jsou pro nadané vyzvou, ale také podporuji rozvoj
jejich socialnich kompetenci a podporuji skupinovou dynamiku. Soutéze se mohou tykat jak intelekto-
vych oblasti, kde déti vyuziji své znalosti, tak také mimoitelektovych oblasti jako umélecké soutéze apod.

Obohaceni

Naplanujte pro nadané déti obohacujici aktivity. Vytvorte pro né tkoly, které jdou nad ramec probirané
latky. Neukladejte ukoly, které jsou jen prace navic na stejné téma. Existuje mnoho typt vzdélavacich
produktd pro nadané a talentované déti, které se daji vyuzit pro béznou vyuku. Byvaji zaméfeny na rozvoj
mysleni a feSeni problému v celé fadé akademickych oblasti.

Mentor

Nesvérujte nadané dité asistentovi. Misto toho najdéte mentora, ktery bude chtit s ditétem pracovat na té-
matu dle jeho zajmu. Mize to byt rodi¢ jiného zéka, jiny ucitel nebo zapojte mistni zdjmové organizace.
Abyste napomohli rozvoji nadaného dit¢, je tfeba obc¢as sahnout k odbornikiim mimu $kolu. I déti po-

tfebuji mentory!
Novy pristup

Zménte svij pristup. Kdyz pracujete s nadanymi détmi, nebudte ,.expert, stante se facilititorem. Misto
»predavani® informaci jim pomozte, aby je objevily samy!

Bloomova taxonomie

vev7s

Vyuzijte Bloomovu taxonomii - model rozvijeji kritické mysleni od zakladni urovné az po tu nejnaro¢néjsi.
Model nabizi také vzorové otazky, navod jejich pouziti ve vyuce a tipy na vyuziti modernich technologii.

Mnohocetna inteligence

Implementujte do vyuky Teorii mnohocetné inteligence, jejiz tviircem je Howard Gardner, profesor
na Harvardské univerzité. (Howard Earl Gardner je americky vyvojovy psycholog, zndmy svou teorii
mnohocetné inteligence, kterou definoval roku 1983 v knize Frames of Mind: The Theory of Multiple
Intelligences. RozliSuje osm druhti inteligence: lingvistickou, logicko-matematickou, vizualné-prostoro-
vou, pohybovou, hudebni, interpersonalni, intrapersonalni a prirodni, pozn. pfekl.) Tato teorie nabizi

mnoho prikladi jejiho vyuziti ve vyuce.

~ 66 ~



Technologie

Vyuzivejte ve vyuce moderni technologie. Najdéte si nastroje, které obohati vyuku, prispéji k rozvoji kre-
ativity a k propojeni a sdileni mezi zaky.

Ukoly dle schopnosti

Zkuste zadavat ukoly dle schopnosti déti. Ve vyuce muiZete pouzit jednotny material pro véechny s tim, ze
vysledny produkt bude pro nadané déti naro¢néjsi. Zde se da opét vyuzit Bloomova taxonomie.

5.1.1 Role skolniho poradce

Role $kolniho poradce spociva zejména v poskytovani podpory, informaci a poradenstvi zakim, ro-
di¢im i uéiteliim. Skolni poradci jsou uzite¢ni pti hodnoceni chovani zéka, rozuméji emocionalnim
a socidlnim aspektim vyvoje déti a pfispivaji k dusevni pohodé zaku ve skole. Poradci jsou rovnéz pod-
purnym ¢lankem v procesu identifikace nadaného a talentovaného zaka, nikoliv tim hlavnim. Poradce se
v procesu identifikace zaméruje zejména na prvni fazi nominace. Pak ptisobi jako konzultant i v dalsich
tazich, pokud je to potieba. Kromé toho spolupracuje s rodici, dalsimi mistnimi institucemi a zpracovava
informacni materialy pro rodice nadanych déti.

5.2 Strategie pro rodice nadanych déti

Mit doma nadané ¢i talentované dité predstavuje pro rodice velkou vyzvu. Dr. James Webb, klinicky
psycholog a autor knihy Guiding the Gifted Child (Vychova nadaného ditéte), nabizi rodi¢iim deset rad:

+ Chovejte se k nim jako k détem. Stale jsou to déti. Potfebuji totéz, co vSechny déti: lasku i kontrolu, po-
zornost i disciplinu, vas zajem i prostor pro samostatnost. A¢koliv jsou nadané, a maji velké pochopeni
pro problémy dospélych jako je smrt v rodiné, nemoc, ztrata zaméstnani a podobné, i téchto oblastech
potrebuji z vasi strany uklidnéni a ujisténi, ze bude vse v poradku.

+ Snazte se vytvofit jim zdravy a §tastny domov. Udrzujte v rodiné harmonii. Nadané déti jsou velmi
citlivé na svét kolem nich, takze mohou byt rodinnymi problémy velmi zasazeny. Pokud dojde k roz-
padu rodiny, jednejte s ditétem upfimné, ale ohleduplné.

+ Dejte jim specialni darek: vas ¢as. Déti potiebuji pochopeni rodice/dospélého, kterého maji rady a po-
trebuji s nim travit ¢as. Potfebuji vasi pozornost, potfebuji rozhovory s vami na téma spravnych hodnot
a spolecensky prijatelného chovani (tyto déti miluji nekonvencnost).

+ Nepotlacujte v ditéti zvidavost. Nadané déti jsou velmi zvidané. Nesnazte se je odrazovat od kladeni
otazek, i kdyz se néktera témata mohou zdat jako nevhodna nebo pfimo zakazana. Nicméné, muzete
dat ditéti najevo, Ze danou otazku klade v nevhodném c¢ase nebo misté. Jejich dotazy nemusite zodpo-
vidat podrobné, staci napovédét, poskytnout pomoc nebo polozit otazku, ktera je dovede ke spravné
odpovédi. Pokud neznate odpovéd, poskytnéte ditéti vhodné zdroje informaci.

+ Dopravejte ditéti podnéty. Tlak na vykon a intelektualni stimulace jsou dvé rozdilné véci. Nékteri
rodice prilis tlaci na dité, zahrnuji je intelektudlnimi aktivitami, nuti ke ¢teni atd., aby dit¢ dosahovalo
lepsich vysledkd. Misto toho radéji hledejte cesty, jak dité stimulovat k rozvoji mysleni a schopnosti
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vyhledat si potfebné informace naptiklad v encyklopediich, sbirkach, prostfednictvim navstév galerii,
cestovani i fyzickych aktivit. Je dilezité zavést dité do knihovny, dovolit mu praci na pocitaci, pokud
potfebuje vyhledavat informace. Vezméte dité do mésta, ukazujte mu pamétihodnosti a podnécujte

v ném zvidavost sdélovanim zajimavych informaci, které se vazou ke konkrétnim mistim.

+ Podporujte pratelstvi a konicky. Déti pottebuji pratele i mezi vrstevniky, aby si mohli hrat nebo povi-
dat. Podporujte tato pratelstvi, mluvte s kamarady vasich déti a dejte najevo, Ze opravdové pratelstvi je
hodnota, kterou uznavate. Podporujte dité v jeho zalibach a zdjmech a pomozte mu sdilet jeho zajmy
s kamardady a vrstevniky.

+ Vyhnéte se znevazovani ditéte, jeho nazori a myslenek. Rodice by se méli vyhnout pfimému i ne-
primému odrazovani dité od jeho fantazii, neobvyklych otazek, vymyslenych kamaradd, originalnich
postoji nebo nezvyklych myslenkovych pochodi. Misto toho, abyste se ditéti smali, sméjte se spolu
s nim, rozvijejte jeho smysl pro humor a pozitivni pohled na svét.

« Nepretézujte dité. Mnoho rodict si mysli, Ze veskery volny ¢as ditéte musi byt zaplnén aktivitami véeho
druhu. Obavaji se, ze jinak se dité za¢ne nudit. Dovolte svému ditéti, aby se obcas chvili nudilo, respek-
tive aby volny cas stravilo po svém. Neobavejte se, pokud dité sleduje televizi nebo ¢te komiksy. Neni
nutné, aby neustale dosahovalo néjakych vykont. I televize a komiksy maji v rozvoji ditéte své misto,
pomahaji mu zapadnout mezi méné nadané spoluzaky ¢i vrstevniky.

« Respektujte dité a jeho znalosti. Nékdy mohou byt lepsi nez vase. Pokud citite, Ze dité udéla chybu, pri-
stupte k tomu s védomim, Ze to nedéla schvalné. Pokud dité trva na svém zpusobu prace, zasahnéte jen
v pripadé, kdy hrozi fyzické nebo emocionalni zranéni. Pokud zadavate ditéti tikol, dejte mu obecné in-
strukee, aby si je dité mohlo prebrat po svém, je to lepsi nez prikazy, které nezohlednuji osobnost ditéte.

« Zapoijte se skolnich a komunitnich akci. U¢astnéte se skolnich a komunitnich programt pro nadané
déti. Podporujte $kolu v usili realizovat programy a akce pro nadané. Podporujte studijni skupiny, za-
pojte se do ¢innosti Rady uciteld a rodict. Pracujte na tom, aby se zvysilo spolecenské povédomi o spe-
cifikach a potrebach nadanych déti. Spolupracujte s dal$imi rodici na aktivitach, které prispéji k rozvoji
skoly a vzdélavani.
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Vzkazy od ucitelli a zaku z partnerskych zemi

»Nékdy je to odvaha a mnohdy také prdce navic, ale stoji to za to... “ ucitel

»0bcas si tikdm, kdo koho vlastné uci. Prdce s nadanymi je tézkd, ale obohacujici.“ ucitelka

»Neni to jen o materidlnich podminkdch, do price musite dat hlavné srdce.“ ucitelka

»Hlavné nesmi byti smutno a ani nudno...“ ucitelka ZS (parafraze znamé pisnicky pro déti, pozn. autort)
»Prdci s nadanymi beru jako vyzvu. Osobni i profesni. Nedovoli mi ziistat stdt... “ ucitelka

1 kdyz se ve skole snazime, zdklad je v tom, co déti vidi doma, jaké maji vzory a co na né piisobi. Skola je
podstatnd, ale je az na druhém misté.“ ucitelka

»Chtéla bych, at si uzivaji i své détstvi a svych détskych radosti.“ ucitelka

“Prdce s nadanymi détmi vyZaduje, abyste byl velmi dobrym znalcem predmétu, ktery ucite. Déti absorbuji
informace velmi rychle.” ucitel

“Kazdé dité ma specifické nadani. Nasim hlavnim zdjmem je toto naddni véas objevit a rozvinout pro bu-
doucnost.” ucitel

,Vim, Ze bych mohl byt jesté lepsi......ale nékdy se mi prosté nechce.“ zak.
“Isme jini.” zak

“Naddni je dar od boha.” zakyné

“Kdyz jsem se dozvédéla, Ze jsem nadand, byla jsem prekvapenad.” zakyné
“Chtél bych se kamarddit s jinymi nadanymi détmi.” zak

“Nepotiebuji chodit do skoly.” zak

“Skola je nudnd.” 74k

“Nechci by dospély.” zak

“Ostatni déti se mnou nechtéji hrat fotbal.” zak
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